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Jaci socijalni dijalog u zemljama
Zapadnog Balkana

Jadéi socijalni dijalog u zemljama Zapadnog Balkana
(SSDWBC) je finansirala Evropska komisija kroz program Civil
Society Facility Operating Grants to IPA CSO Associations
Support za regionalna udruzenja.

Opésti cilj projekta je jacanje kapaciteta socijalnih partnera u
zemaljama ucesnicama kako bi se doprinijelo nacionalnom i
regionalnom razvoju socijalnog dijaloga i uskladivanju sa
zakonodavstvom EU (Srbija, Crna Gora, BJR Makedonija,
Bosna i Hercegovina i Albanija).

Specificni ciljevi su:

*  |zgradnja kapaciteta socijalnih partnera u cilju daljeg
ucesS¢a u procesu stvaranja odrzivog ambijenta za razvoj
malih i srednjih preduzeca i stvaranje boljeg okruzenja za
radnike ukljuCuju¢i uslove rada i odnos izmedu
poslodavaca i zaposlenih jer je jaCanje kapaciteta
socijalnih partnera neophodno za proces integracije ovog
regiona u EU

*  Implementacija Acquis Communautaire u oblasti
socijalnog dijaloga u zemljama partnerima

*  JaCanje uticaja socijalnog dijaloga na donosioce odluka i
zakona u vezi sa poslovanjem u zemljama uklju¢enim u
projekat i poboljSanje uticaja socijalnih (i ekonomskih)
savjeta u svim zemljama u dijelu zaposljavanja mladih i
suzbijanja neformalne ekonomije

*  Podizanje svijesti o vaznosti nacionalnog i lokalnog
socijalnog dijaloga

*  ProSirenje znanja cilinih grupa (vlada, lokalne uprave,
poslodavaca i radnika, gradana, NVO, medija i ostalih
grupa) o socijalnom dijalogu i zapoS$ljavanju mladih i
suzbijanju neformalne ekonomije

Glavni i vodec¢i aplikant u projektu je Unija poslodavaca
Crne Gore, a partneri su:

*
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Udruzenje poslodavaca FBiH

Business Albania

Biznis konfederacija Makedonije

Unija poslodavaca Srbije

Unija udruzenja poslodavaca Republike Srpske

Glavne aktivnosti na projektu:

*

Sest nacionalnih radionica o socijalnom dijalogu
(tripartitne radionice)

Sest nacionalnih panel diskusija o problemu zapoélja-
vanja mladih i suzbijanja neformalne ekonomije
(uklju€eni eksperti iz EU)

Kreiranje publikacije i flajera o problem problemu zapo-
$ljavanja mladih i suzbijanja neformalne ekonomije

Organizovanje regionalne konferencije u Tirani

Kreiranje video materijala u svim zemljama u€esnicama
u cilju promocije socijalnog dijaloga

Kreiranje e-lifleta sa ciliem upoznavanja ciljnih grupa sa
promjenama u dijelu socijalnog dijaloga u svim zemlja-
ma

Regionalna konferencija u Banja Luci

Dalje odrzavanje web sajta koji ¢e pruzati sve infor-
macije o projektu i socijalnom dijalogu u svim zemljama
ucesnicama u projektu

Preporuke
Socijalni dijalog bi trebao sluziti kao alat za promociju socijalnog
mira, pozitivno jaanje ekonomskih i drustvenih promjena

Potrebno je aktivirati dijalog i ukljuciti socijalne partnere u uprav-
ljanje makroekonomskim reformama

Stvarati modele ucinkovitog socijalnog dijaloga, zajedno sa socijal-
nim partnerima, javnim institucijama i nevladinim organizacijama

Aktivho promovirati okvir socijalnog dijaloga i najbolje prakse soci-
jalnog dijaloga

Insisitirati kod nacionalnih vlada na ukljucivanju socijalnih partnera,
¢ime bi se povecala legitimnost za donoSenje klju¢nih odluka za
odrziv ekonomsko-socijalni status zemlje

Vlade bi trebale dati priimat dijalogu sa socijalnim partnerima -
predstavnicima poslodavaca i sindikata - za rjeSavanje mak-
roekonomskih i socijalnih pitanja, uklju€ujuci obrazovanje i politike
vezane za inovacije i privlatenje stranih investicija

Potrebno je osigurati redovne konsultacije socijalnih partnera i
vlada

Promovisati socijalni dijalog
Raditi na postizanju sporazuma

U okviru tripartitnog dijaloga trebaju se provoditi najbolje prakse
drzava ¢lanica EU

Socijalni dijalog promicati na nacionalnoj razini

Vlade bi trebale poticati kolektivno pregovaranje postavljanjem
pogodnih okvirnih uvjeta i

Uvazavati realne zahtjeve reprezentativnih socijalnih partnera

Podrzati nacionalnu izgradnju kapaciteta socijalnih partnera kroz
razli¢ite izvore finansiranja



