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II 
 

 

UVOD 

Materijalni položaj Udruženja poslodavaca  FBiH  reguliše  se  finansijskim planom,    kojim  se 
obezbjedjuje finansiranje i realizacija planiranih aktivnosti  Udruženja u toku  2010. godine. 

 

I   POLAZNE OSNOVE 

Polazne osnove za utvrdjivanje finansijskog plana Udruženja poslodavaca FBiH su; 

• Statut Udruženja poslodavaca FBiH 
• Program rada za  2010 godinu. 

 

 

II   ELEMENTI FINANSIJSKOG PLANA ZA 2010 godinu su: 

 

1. PRIHODI OD ČLANARINA                                                                          283.000,00 KM 
 

2. PRIHODI OD DONACIJA                                                                             10.000,00 KM                    
 

 

P R I H O D I: 

 

Red.  
broj 

                                 Naziv             Plan za 2010. godinu 

1.                   
 

Članarina pravnih lica                             283.000,00 KM

2. 
   

 

Prihodi od donacija Udruzenju                                       10.000,00 KM

  U K U P N O:                                                              293.000,00 KM
 

 
 

 

                                                                                         



III 
 

R A S H O D I: 

 

Red. broj                                       Naziv                 Plan za 2010. godinu 
                                                   

  
1.                   

Materijal (kancelarijski i 
ostali potrošni 

                 3.000,00 KM  

 
2. 
 
 

Pretplata  na  stručne  listove  ,  
štampanje  i  distribucija  publikacije  
DNEVNE NOVINE                                                           

                     500,00 KM
                   2.000,00 KM   
                    350,00 KM

3. 
 

Zakup poslovnog prostora  
(12 MJESECI)                  

  
                  18.000,00 KM

4. 
 
 

Ukupno Bruto plaće  (12 MJESECI) 
Direktor ( mjesecno)  
3 saradnika (mjesecno)  

                   124.800,00KM   
                  5.430,00 KM
                  4.700,00 KM

5. 
 

Naknade za prevoz i topli obrok                                                    13.000,00 KM

6. 
 

Dnevnice i putni troškovi u zemlji i inostranstvu                         3.000,00 KM

7. 
 

Naknade  za bankarske i finansijske usluge                                  4.000,00 KM

8. 
 

Održavanje i opravci opreme                                                        1. 500,00 KM

9. 
 

Ostale usluge  
(PTT I INTERNET )                              

                  3.000,00 KM

10.  Izdaci za reprezentaciju                                                                   1.200,00 KM

11.  Reklama i propaganda                                                                     4.000,00 KM

12.  Savjetovanja,seminari,sajmovi                                                     5.000,00 KM

13.  Ostale dažbine i porezi                                                                  2.000,00 KM

14. 
 
 
 

Troškovi za rad  organa  Udruženja 
Skupština (1X ) 
Upravni odbor (8X)                                                        

  
                   1.000.00 KM
                   3.000,00 KM

15.  Sponzorstvo i donacije                                                                      3.000,00 KM
16.  KOTIZACIJA ZA APBIH                    92.000,00 KM
  UKUPNO RASHODI                290.480,00 KM   

  UKUPNO PRIHODI                 293.000,00 KM

  RAZLIKA                                                       2.520,00 KM
 

 

 



IV 
 

III  OBRAZLOŽENJE FINANSIJSKOG PLANA UDRUŽENJA    
      POSLODAVACA FBiH  ZA 2010. GODINU 
 

Finansijski plan Udruženja urađen  je na osnovu definisanih  aktivnosti u Programu  rada  za 
2010 godinu, procjene ostvarenja prihoda,   kao  i procijenjenih rashoda,   a na bazi cijena u 
2009.godini.  

Glavna stavka kod prihoda je isključivo članarina UPFBiH. Planirali smo veoma mali prihod od 
međunarodnih  donatora  jer  smo  mišljenja  da  je  angažman  na  širenju  organizacije  i 
povećanja broja članova i povećanja njihovih članarina sigurniji put razvoja Udruženja. Na taj 
način bi osigurali nezavisan i stabilniji status prema domaćim i stranim partnerima. 

 

 

                             ‐ Upravni odbor‐  


