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Sarajevo, 22.08.2016.

UdruZenje poslodavaca FBiH
n/r Mladen Pandurevié

Predmet: CLANSTVO U RADNIM GRUPAMA

Postovani,

U okviru projekta ,Razvoj Kuvalifikacijskog okvira za cjeloZivotno ucenje — QF LLL",
EuropeAid/134310/DH/SER/BA imenovat ¢e se radne grupe (RG) i fokus grupe (FG) kao jedni od
kljuénih elemenata za provodenje projekta.

Predvideno je da odgovarajuce institucije nominuju ¢lanove sljedecih radnih grupa i fokus grupa:

e Radna grupa za razvoj i testiranje Osnova kvalifikacijskog okvira — RG-1.1;

e Radna grupa za izradu nacrta izvjeStaja o povezivanju Osnova KOBiH s Kvalifikacijskim
okvirom Evropskog prostora visokog obrazovanja i Evropskim kvalifikacijskim okvirom — RG-
1.2;

e Radna grupa za osiguranje kvaliteta VET-a i obrazovanja odraslih — RG-2.1;

e Radna grupa za identifikovanje potrebnih vjestina — RG-2.2;

e Radna grupa za finansiranje VET-a — RG-3.

e Fokus grupa VET $kola — za osiguranje kvalitete u VET-u i obrazovanju odraslih;

e Fokus grupa poslodavaca — identifikovanje potrebnih vjestina.

Prema strukturi radnih grupa i fokus grupa, Sto je odobrio Upravni odbor Projekta, UdruZenje
poslodavaca FBiH treba imenovati predstavnike za sljedece grupe:

e RG-1.1

e RG-1.2.

U skladu sa navedenim, ljubazno Vas molimo da nominirate predstavnike za ¢lanstvo u navedenim
grupama.

Smjernice za nominaciju ¢lanova u RG-1.1:
e Dobre analiticke vjestine i vjeStine izvjeStavanja;

“Development of Qualifications Framework for lifelong learning”, EU-funded Project implemented by EPRD Consortium
52 Cekalu$a Str., BA — 71000 Sarajevo, Phone: +387 33 556856, Fax: +387 33 556855, E-mail: j.jovanovic@eprd.pl



* X 5
* *
* *

EPRD

*** ** v QF LLL : Policy & Development -

This project is funded by the EU Development of qualifications framework for Implemented by EPRD consortium

lifelong learning

Dobre komunikacijske vjestine i osjecaj za timski rad;

Clanovi bi trebali imati interes ili iskustvo u osiguranju u VET-u i obrazovanju odraslih i
relevantnosti obrazovanja za potrebe trZista rada;

PozZeljno je da su ¢lanovi upoznati s konceptom kvalifikacijskog okvira, ishoda ucenja i
kriterijumima procjene;

Iskustvo u razvoju nastavnih planova i programa, udzbenika za ucenike ili priru¢nika za
nastavnike je prednost;

Iskustvo u EU projektima je prednost;

Iskustvo u izradi izvjestaja ili drugih zvani¢nih dokumenata je prednost.

Smjernice za nominaciju ¢lanova u RG-1.2:

Dobre analiti¢ke vjestine i vjesStine izvjeStavanja;

Dobre komunikacijske vjestine i osjecaj za timski rad;

Clanovi bi trebali imati interes ili iskustvo u osiguranju u VET-u i obrazovanju odraslih i
relevantnosti obrazovanja za potrebe trziSta rada;

Pozeljno je da su clanovi upoznati s konceptom kvalifikacijskog okvira, ishoda ucenja i
kriterijumima procjene i osiguranja kvaliteta;

Dobro poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu je prednost;

Iskustvo u EU projektima je prednost;

Iskustvo u izradi izvjestaja ili drugih zvani¢nih dokumenata je prednost.

U prilogu se nalazi detaljniji opis zadatka svih grupa. Molimo da imate na umu da ¢lanovi grupa za

svoj rad ne dobivaju naknadu, ali Projekt pokriva njihove putne trosSkove (ukljucivo troskove

prijevoza, smjestaja i ishrane) kada putuju na radne sastanke grupa.

Ljubazno Vas molimo da imena nominiranih osoba dostavite ¢im prije, a najkasnije do 6.9.2016.

godine. U slucaju da su Vam potrebna dodatna pojasnjenja molim Vas da nas kontaktirate na e-mail:
j-iovanovic@eprd.pl ili faksa 033 556 855.

S postovanjem,

Mile Dzelalija
Voditelj projektnog tima

B e

“Development of Qualifications Framework for lifelong learning”, EU-funded Project implemented by EPRD Consortium
52 Cekalu$a Str., BA — 71000 Sarajevo, Phone: +387 33 556856, Fax: +387 33 556855, E-mail: j.jovanovic@eprd.pl


mailto:j.jovanovic@eprd.pl

