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Potpisan Kolektivni ugovor za djelatnost trgovine

Grupacija poslodavaca trgovine pri Udruzenju
poslodavaca FBiH i Sindikat radnika trgovine i
usluznih djelatnosti potpisali su 11. jula 2017.
godine Kolektivni ugovor za djelatnost
trgovine. Ugovor reguliSe vazenje kolektivhog
ugovora, pitanja iz radnih odnosa i nacin
utvrdivanja place, visine obrauna povecanja
plaée i naknade place, kao i druga prava iz
radnih odnosa koja nisu definisana Zakonom i

Op¢im kolektivnim ugovorom.
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Mersiha Besirovié, predsjednica Sindikara radnika trgovine i usluzne
djelatnosti i Edin Ibrahimovi¢, predsjedavajuci pregovarackog tima

Grupacije poslodavaca trgovine pri UPFBiH

Ugovor su potpisali Edin Ibrahimovié ispred
UdruZenja poslodavaca Federacije BiH -
Grupacije poslodavaca za djelatnost trgovine i
Mersiha BeSirovi¢ ispred Sindikata radnika

trgovine i usluznih djelatnosti.

Besirovi¢ je istakla da je ovo je prvi Kolektivni

ugovor za djelatnost trgovine koji je potpisalo

Wi
MIESMO uyjjek bil,,

UdruZenje poslodavaca FBiH i Sindikat, ¢ime je
napravljen prvi korak u rusenju stereotipa da
je ovo sektor u kojem se masovno krSe prava

radnika.

Predsjedavajuci pregovarackog tima Grupacije

poslodavaca iz oblasti trgovine Edin
Ibrahimovic zahvalio je Sindikatu na korektnim
pregovorima, te naglasio da zajedno trebaju

raditi na unapredenju poslovnog okruzenja.

Zlatan Vujanovi¢, ministar trgovine FBiH

Vlada FBiH kroz Reformsku agendu ide ka

poboljSanju seta radno-pravnog

zakonodavstva, istekao je ministar trgovine
FBiH Zlatan Vujanovi¢ i dodao da ¢e kvalitetni
granski kolektivni, kvalitetno poduzetnistvo i
klima  rezultovati

kvalitetna  privredna

stabilnijim poslovnim okruzenjem i

poslovanjem trgovackih preduzeca Sto de



samim tim osigurati stabilniji i povoljniji status

uposlenih u ovoj djelatnosti
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Mi smo uvijek bili...
i ostajemo uz Vas!

Edin Ibrahimovi¢, predsjedavajuéi pregovarackog tima Grupacije

poslodavaca trgovine pri UPFBiH i Mladen Pandurevi¢, director
UPFBiH

Direktor UdruZenja poslodavaca FBiH Mladen
Pandurevi¢ upoznao je prisutne da je ovo Sesti
kolektivni ugovor koje potpisuje UdruzZenje, a
da su u pripremi jos dva — iz djelatnosti
gradevine i iz djelatnosti finansija, te da je
ovim izrazena spremnost za unapredenjem

socijalnog dijaloga i kolektivnog pregovaranja.

Potpisnici ovoga kolektivnog ugovora suglasni
su da visina najniZe satnice u oblasti trgovine,
bude najniza satnica utvrdena Opcim
kolektivnim ugovorom za teritoriju FBiH te
nacin uvecanja iste za doprinose iz plade.
Samo u izuzetnim slucajevima, mozie se
utvrditi niZa od najniZe satnice definirane
Opc¢im kolektivnim ugovorom za teritoriju
Federacije BiH i moZe trajati najduze Sest

mjeseci u kalendarskoj godini.

NiZza od najnize satnice ne moze biti utvrdena

u iznosu manjem od 1,62 KM neto prije

oporezivanja.

Prema potpisanom ugovoru, poslodavac je

obavezan radniku osigurati ishranu u toku
radnog vremena (topli obrok), za dane koje je
radnik proveo na radu. Ukoliko poslodavac ne
osigurava ishranu, radniku se ispladuje
naknada u dnevnom iznosu 0,7-1,0 % od
prosjeCne neto place, prema posljednjim
objavljenim podacima Federalnog zavoda za

statistiku.

Kolektivni ugovor za djelatnost trgovine FBiH

se zaklju€uje na period do 31.12.2017. godine.



Na ESV-u razmatran Nacrt zakona o racunovodstvu i reviziji

Clanovi Ekonomsko-socijalnog vije¢a

Federacije Bosne i Hercegovine na vanrednoj
sjednici odrzanoj 12.07.2017. godine
razmatrali su Nacrt zakona o racunovodstvu i

reviziji u FBiH.

E_

Federalna ministrica finansija Jelka Mili¢evic¢
novinarima je kazala da je na konsultacije pred
socijalne partnere Nacrt stavljen jer se radi o
veoma bitnom zakonu, a da se kao i ranije nisu
mogli usaglasiti o pitanju treba li raditi reviziju
za srednja preduzec¢a kada je vlasnik jedna

osoba.

Zahtjev poslodavaca je da se ne radi revizija u
takvim preduzeéima, a predlagac, Ministarstvo
finansija, ne dijeli takvo  misljenje.
"Vratili smo se i danas na problem u vezi s
kojim nikada nismo mogli naci zajednicku rijec.
U Ministarstvu smo stava da revizija treba biti
provodena i u srednjim preduzeéima u

interesu zastite svih strana. Bez obzira na to

koliko je vlasnika u srednjim preduzec¢ima i oni
bi trebali imati reviziju koja ¢e potvrditi da se
skladu s

poslovanje vodi u principima,

odnosno medunarodnim racunovodstvenim
standardima i finansijskim izvjeStavanjima",
istakla je Mili¢evié.
Isto misljenje prisutni na sjednici Ekonomsko-
socijalnog vije¢a nisu nasli ni u vezi s tarifom
revizijskih usluga.
Mili¢evi¢ je porucila da je Nacrt zakona o
racunovodstvu i reviziji u FBiH raden da bude
u interesu malih i velikih revizorskih kuca te
srednjih i velikih poslodavaca.
"Do sada smo imali situacija da su neki
neozbiljno radili revizorski posao i Zelimo da
sve revizore dovedemo, zakonskim rjesenjem,
Milicevic.

u st dodala je

polozaj",




Podsjetila je da Federacija BiH ima Zakon o
racunovodstvu i reviziji koji je usvojen 2009.
godine, a u primjeni od pocetka 2010. godine.
Nijedna izmjena nije uradena u tom zakonu, a
mnoge stvari su se mijenjale, stoga, naglasava

Mili¢evi¢, neophodnost promjene je neupitna.

Pred pocetak sjednice predsjednik ESV-a
Edhem Biber novinarima je rekao da je Vlada
FBiH insistirala na ovom zakonu da bi se
ubuduce radila na

revizija kvalitetniji i

odgovorniji nacin nego do sada.
Istakao je da su uoceni odredeni problemi

prilikom revizije u drzavnim institucijama.
"Uoceni su odredeni problemi, nedostaci, pa
Cak i loSe upravljanje drzavnim sredstvima za
Sto niko nije odgovarao", naveo je Biber.
Izrazio je nadu da ¢e se nakon ovog zakona
odgovornije ponasati

prema javnim

sredstvima.

UdruZenje poslodavaca FBiH je Ekonomsko-
socijalnom vijecu FBiH uputilo 15 amandmana
na Zakon o raCunovodstvu i reviziji, koje

mozete preuzeti na linku OVDJE.

Takoder, na ESV-u se takoder raspravljalo i o
izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima,

i Zakonu o porezu na dohodak.

Amandmane na Nacrt zakona o doprinosima
mozZete preuzeti OVJDE, a amandmane na
Nacrt zakona o porezu na dohodak OVDIJE.

Sjednici su prisustvovali ¢lanovi ESV-a,
predstavnici Vlade FBiH, Saveza samostalnih

sindikata BiH i UdruZenja poslodavaca FBiH.


http://upfbih.dws.ba/uimages/ousjednice/IX/Ta26232693Bka204.20a.20Amandmani20na20Nacrt20zakona20o20ra26232693Bunovodstvu.pdf
http://upfbih.dws.ba/uimages/ousjednice/IX/TaC48Dka202.a.20Amandmani20na20Nacrt20Zakona20o20doprinosima.pdf

Odrzan prvi sastanak Skupstine dobavljaca kompanija koje posluju sa
kompanijama u vlasnistvu Agrokora u BiH

Na prijedlog Grupacije poslodavaca
Tuzlanskog kantona, Udruzenje poslodavaca u
Federaciji BiH pokrenulo je aktivnosti na
formiranju Skupstine dobavlja¢a koji posluju
sa kompanijama u vlasniStvu Agrokora u Bosni
i Hercegovini. S tim u vezi dana 13.07.2017.

godine odrzan je prvi sastanak Skupstine

dobavljaca u Sarajevu.

Na sastanku je utvrden jednoglasan zahtjev da
se pod hitho u sve bududée aktivhosti oko
rieSavanja problema dobavljaca koji posluju sa
kompanijama u vlasnistvu Agrokora BiH
aktivnije ukljuci Vlada Federacije BiH i Vijece
ministara BiH i to putem konkretne pomodi. Ta
pomo¢ bi se

ogledala u donosSenju

interventnih  mjera drzave po uzoru na

zemlje okruzenja (Srbija, Slovenija).
Nakon diskusije zaklju¢eno je da je potrebno

imenovati pregovaracki tim radi lakSe i

efikasnije komunikacije sa duZnicima. Na

sastanku je jednoglasno prihvaéeno
imenovanje osam ¢lanova pregovarackog tima

Skupstine dobavljaca i to:

«  Miljenko Mico Crnjac (MCl, Siroki Brijeg)
. Vedad Alisi¢ (Bihaéka pivovara, Bihac)

. Mensur Ali¢ (Menprom, Tuzla)

. Nihad Imsirevi¢ (Klas, Sarajevo)

. Petar Corluka (Violeta, Grude)

. Krasnodar Petrovi¢ (Planet, Posusje)

. Jadranka Penava (Mljekara Meggle,
Posusje)
. Senad Hadzimusi¢ (Fabrika duhana

Sarajevo)

Za predsjedavajuteg pregovarackog tima
imenovan je Miljenko Mic¢o Crnjac vlasnik

kompanije MCl iz Sirokog Brijega.

Predsjedavajuci pregovarackog tima je nakon
odrzanog sastanka pozvao imenovane ¢lanove
pregovarackog tima da odmah definisu
sliedece aktivnosti u vezi zastite interesa
dobavljaca koji posluju sa kompanijama u

vlasnistvu Agrokora BiH.

Na sastanku pregovarackog tima je
dogovoreno da se $to hitnije zatraZi sastanak

sa predsjedavaju¢im Vije¢a ministara BiH



Denisom Zvizdicem i premijerom Vlade BiH
Fadilom Novalicem, uz ukljuéenje resornih
ministara, kako bi se definisali konkretni oblici
pomocéi drzavnih

institucija pri rjeSavanju

ovog problema.

Osim ovog sastanka potrebno je odrzati i

sastanak sa  vanrednim  povjerenikom
Agrokora Antom Ramljakom u cllju pojasnjenja
modaliteta koji je predlozen u BiH ali i
prezentiranja stava dobavlja¢a u odnosu na
modalitet.

predloZeni Potrebno je u

definisanju rjeSenja problema u BiH ukjljuciti i
dobavljace iz RS-a putem Unije udruzenja
poslodavaca RS-a. U definisanju aktivnosti
koje je neophodno poduzeti za rjeSenje
problema nuzno je analizirati rjeSenja koja su
primjenjuju a u zemljama okruzenja (Srbija,
Sovenija). S ovim u vezi su zaduZeni pojedini
Canovi pregovarackog tima kao i UdruZenje
poslodavaca FBiH da pribave informacija o
aktivnostima koje su poduzele navedene
zemlje  okruZenja u cilju zaStite vlastitih

interesa.

Mercator c¢e u BiH preuzeti 83 radnje, od septembra isplata dobavljacima

Povjerenik Vlade Republike Hrvatske za
Agrokor Ante Ramljak sastao se 13. jula 2017.
godine s bh. dobavlja¢ima u Sarajevu, kazavsi
nakon sastanka da ¢e Konzum ostati sa svojih
170 poslovnica koje su bile u njihovom
vlasniStvu prije spajanja s Mercatorom, a da ce
Mercator preuzeti 83 radnje te da ée te dvije

grupacije poslovati odvojeno.

"Sve analize koje smo uradili u ovih mjesec

dana su pokazale da je najbolja i najisplativija
solucija da razdvojimo Mercator od Konzuma i
da se vratimo na pocetnu tacku", kazao je

Ramljak.

Prema njegovim rijeCima, to se kao najbolja
solucija pokazalo i na danasnjem sastanku s

dobavljac¢ima.

"Vjerujem da ¢emo vratiti njihovo povjerenje i

da ¢éemo nastaviti poslovanje. Isplate

dobavlja¢ima ée biti ve¢ u septembru”, istakao

je Ramljak.



On je dodao i da nece biti naglog otpustanja
radnika te da u nekim radnjama postoji i
manjak radne snage. lpak kazao je da ce se
nakon smirivanja situacije u Konzumu i¢i u

dokapitalizaciju te firme.

Ramljak je rekao kako ¢e dio sredstava koja su
dobili od Vlade Republike Hrvatske prebaciti u
BiH, kako bi izmirili dugovanja koja prema
dobavljaCima iznose 80 miliona KM. Kazao je
kako nede izlaziti s konkretnim podacima o
tome koliko prodavnica je neprofitabilno i
koliko ¢e ih zatvoriti, jer je u toku analiza koja
¢e biti zavrSena za dva-tri mjeseca, nakon koje

¢e donijeti odluke.

"Neophodno nam je restrukturiranje, odnosno
smanjenje troskova poslovanja i to se ne svodi
nuzno na zatvaranje radnji i otpustanje ljudi.
Ponavljam da ¢emo uraditi sve da Sto vise ljudi
iz tih prodavnica prebacimo na neka druga
radna mjesta u okviru grupacije. Sto se tice
rentabilnih prodavnica, neke ¢e biti zatvorene
jer ¢emo time smanjiti troSkove zbog ukidanja

najma", rekao je Ramljak.

Razdvajanje Konzuma i Mercatora pocinje 1.

augusta, a bit ¢e okoncano 1. septembra.

Direktor sarajevskog Milkosa Adin Faki¢ kazao

je da u razgovorima s Konzumom sve vrijeme

imaju transparentan odnos.

"Mi kao dobavlja¢ nismo sumnjali u to, a
danas je potvrdeno da ¢e Konzum prihvatiti
sva potrazivanja i da c¢e ih isplatiti u
odredenom vremenskom periodu. Konzum u
BiH je znacajan radi oCuvanja trzista, pogotovo

kada je rije¢ o kompanijama", kazao je.



Ministarstvo prometa i komunikacija BiH prihvatilo inicijativu UPFBiH za

izmjenu c¢lana Pravilnika o dimenzijama i ukupnoj masi i osovinskom

opterecenju vozila

Savjetnik ministra Sadi Matar informirao je

¢lanove UPFBIH da je podriana inicijativa
UdruZenja za izmjenu ¢lana 46. Pravilnika o
dimenzijama i ukupnoj masi i osovinskom

opterecenju vozila, o uredajima i opremi koju

moraju imati vozila i o osnovnim uvjetima koje

moraju ispunjavati uredaji i oprema u
saobradaju na cestama, te da ¢e se ié¢i na

izmjene i dopune pomenutog pravilnika.

UdruZenje je ukazalo na nelogi¢nost ¢lana 46.
prema kojem je dozvoljeno isticanje reklame
na zadnjim vratima vozila ukoliko se na njima
nalazi lim, a ako je rije€ o staklu isticanje
reklame nije dozvoljeno. Policija je koristila
nelogi¢nost Pravilnika, te isti tumacila po
vlastitoj volji, sto je odredene firme kostao i

po pet hiljada KM mjesecno.

Privatni postanski operateri traze da budu ukljuceni u izradu Zakona o
postama

Predstavnici Ministarstva prometa i
komunikacija BiH i UPFBiIH 06. jula 2017.
godine odrzali su sastanak u vezi sa
problemima sa kojima se privatni postanski
operateri susre¢u zbog nedostataka i propusta
u Zakonu o postama BiH. Sastanku su ispred
Ministarstva prisustvovali savjetnik ministra
Sadi Matar, Senada Cengi¢ iz Sektora za
komunikaciju i informatizaciju i Miroslav Deri¢
iz Sektora za transport, a ispred Udruzenja
Emir Emso, direktor DHL-a International, Hadis
Kustura direktor MHS-a i Mladen Pandurevic,

direktor UdruZenja poslodavaca FBiH.

Poslodavci su zatrazili od Ministarstva da se i
privatni postanski operateri ukljuce u radne
grupe za izradu i izmjene zakona i propisa u
oblasti posStanskog prometa, te da im se nacrt
novog zakona poSsalje na uvid. Ukazali su na
brojne propuste aktuelnog Zakona o postama
BiH, kao i na neravnopravan tretman Uprave
za indirektno oporezivanje prema javnim i

prema privatnim postanskim operaterima.

Iz Ministarstva isticu da je cilj ministarstva
uvaziti potrebe privrede, te da im je saradnja

sa poslodavcima od izuzetnog znacaja.



UPFBiH uputilo Domu naroda PFBiH Amandman na Prijedlog Zakona o

izmjenama i dopunama Zakona o unutrasnjoj trgovini FBiH

poslodavaca FBiH uputilo je

UdruZenje

Amandman na Prijedlog Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o unutrasnjoj trgovini FBiH
Domu naroda Parlamentu FBiH. Amandman je
upucen s ciliem smanjenja cijena poslovanja,
te bi njegovo usvajanje doprinijelu povecanju
konkurentnosti koje bi uticalo na smanjenje
cijena pojedinih proizvoda. Amandman je
upuéen klubovima delegata konstitutivnih

naroda, kao i predsjedavaju¢oj Doma naroda

PFBiH.

Inicijativu je predlozila kompanija DM drogerie

markt, a podriao ju je Upravni odbor

UdruZenja poslodavaca FBiH, ako i Upravni

odbor Grupacije poslodavaca za djelatnost

trgovine na sjednici odrzanoj 21.06.2017.
godine.
Predlozenim  zakonskim  rjeSenjem  se

usloZnjava poslovanje i povecavaju se troskovi

poslovanja kod poslodavca, te se ne doprinosi

kontroli zakonitog poslovanja. Radi se o
klasichom parafiskalnom nametu jer zakon
obavezu

propisuje ponasanja, a ona

poslodavca kosta i to potpuno nepotrebno.

Prijedlog UdruZenja je da se u ¢lanu 25. uvrsti

novi stav 9. koji glasi:

»Ako se na proizvodu nalazi bar code ili druga
oznaka na osnovu koje se moZe istaknuta
cijena povezati sa prijemnim listom ili rednim
brojem zaduZenja u trgovackoj knjizi, onda
trgovac nije duzan da postupi prema stavu 8.

ovog ¢lana."

PredloZzeni amandman je u skladu sa

direktivama EU i sa nacdinom poslovanja

trgovaca u zemljama EU. UdruZenje

poslodavaca FBiH i poslodavci ovog entiteta
oCekuju usvajanje amandmana koji ce
omoguditi jasnije i jednostavnije poslovanje i
kontroli zakonitosti

doprinijeti vecoj

poslovanja.



Amandman na Prijedlog Zakona o izmjenama

i dopunama Zakona o unutrasnjoj trgovini

U clanu 25. Prijedloga Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o unutrasnjoj trgovini

dodaje se novi stav 9. koji glasi:

»Ako se na proizvodu nalazi bar code ili druga
oznaka na osnovu koje se mozZe istaknuta
cijena povezati sa prijemnim listom ili rednim
brojem zaduZenja u trgovackoj knjizi, onda
trgovac nije duzan da postupi prema stavu 8.

ovog €lana.”

Dosadasnji stavovi 9. i 10. postaju stavovi 10. i

11.

Obrazlozenje

Prema rjeSenju iz ¢lana 25. stava 8. Zakona o
unutrasnjoj trgovini FBiH trgovac je duzan uz
oznaku cijene robe za prodaju ili pripremljene
za prodaju oznaciti redni broj iz trgovacke
knjige i godinu zaduZenja na osnovu koje se
moze istaknuta cijena povezati sa prijemnim

listom odnosno zapisnikom (evidencioni broj).

Ranijim Pravilnikom o obliku, sadrzaju i nacinu
vodenja trgovacke knjige u FBiH, koji je bio na
snazi do 2015. godine, ¢lanom 8. stavom 2. i 3.
propisana je obaveza da se uz oznaku cijene
robe oznaci redni broj iz trgovacke knjige, ali
uz izuzetak za trgovce kod kojih se na

proizvodu nalazi bar code ili druga oznaka na

osnovu koje se istaknuta cijena moze povezati

sa prijemnim listom, odnosno zapisnikom.

Medutim, 2015. godine donesene su izmjene i
dopune pomenutog pravilnika, a stav 2. i 3. su

iz nama neobjasnjivih razloga izbrisani.

Obaveza oznaCavanja rednog broja iz

trgovacke knjige i godine zaduZenja nije
ukinuta Prijedlogom Zakona o izmjenama i

dopunama Zakona o unutrasnjoj trgovini.

PredloZzenim zakonskim rjeSenjem se znatno
oteZava poslovanje trgovcima na podrucju
Federacije BiH. Veliki broj trgovina ima
prosjecni dnevni ulaz oko 800 razlicitih artikala
i obaveza oznacavanja rednog broja iz
trgovacke knjige i godine zaduZenja na svaki

artikal oduzima mnogo vremena.

Ovakvom odredbom se uslozZnjava poslovanje i

povecavaju troskovi poslovanja kod

poslodavaca i ne doprinosi se kontroli
zakonitog poslovanja. Radi se o klasic(hom
parafiskalnom nametu, jer zakon propisuje
obavezu ponasanja a ona poslodavca kosta i to
potpuno nepotrebno.

Cili bar codova je da omogudée lakse i
jednostavnije poslovanje, smanje troSkove i
doprinesu veéoj kontroli  zakonitosti
poslovanja. Ukoliko je pomocu njih mogude
povezati proizvod sa prijemnim listom zasto
onda raditi dupli posao i stavljati dodatne
oznake, pogotovu sto najveci broj proizvodaca

veé oznacava bar kodom svoje proizbove.



Ovakvo rjeSenje nije poznato u propisima

susjednih drzava.

U Republici Srpskoj ne postoji obaveza
oznacavanja rednog broja iz trgovacke knjige i
godine zaduZenja, te se trgovci iz FBiH nalaze u
neravnopravnom poloZaju u odnosu na
trgovce iz Republike Srpske. Jedan od ciljeva
reformske agende je harmonizacija entitetskih
propisa, a

usvajanjem predloZenog

amandmana ide se ka tom cilju.

Osvrnut ¢emo se i na propise Republike
Hrvatske u kojoj je Pravilnikom o obliku i
nacinu vodenja popisa robe u trgovini na
malo skroz ukinuta obaveza trgovaca da uz

cijenu robe izloZzene prodaji oznacavaju broj i

godinu iz dokumenta o zaduZenju, odnosno
zapisnika o promjeni cijena koji se odnosi na
istaknutu cijenu ili drugu oznaku po kojoj se
istaknuta moze

cijena povezivati S

dokumentom o zaduzenju.

Obaveza oznacavanja broja iz trgovacke knjige
i godine zaduZenja ne postoji ni prema Zakonu
0 unutrasnjoj trgovini i Pravilniku o obliku i
nacinu vodenja trgovacke knjige u Crnoj Gori,
niti u Zakonu o trgovini i Pravilniku o evidenciji

prometa koji su na snazi u Republici Srbiji.

Predlozeni amandman je u skladu sa
Direktivama Europske komisije i sa naCinom
poslovanja trgovaca u zemljama Europske

unije.

Udruzenje poslodavaca FBiH uputilo inicijativu za izmjenu Uputstva o

postupka izvoza

Krajem juna 2017. godine u prostorijama

Udruzenja poslodavaca FBiH odrzan je
sastanak sa firmama koje imaju problem sa
podnosenjem carinskih prijava u postupku
izvoza. Naime, prema postojeéem rjesSenju iz
¢lana 4. Uputstva o postupku izvoza, carinske
prijave se podnose u pisanom obliku ili
koristenjem tehnike obrade podataka. Ovakav
nacin je prevaziden, oduzima puno vremena,
ali i sredstava, te ne dovodi do poboljsanja

kvaliteta carinskih kontrola.

Prilikom ulaska i izlaska robe u navedene

zemlje ista se evidentira samo elektronski,
stoga je izrazena potreba za usaglasavanjem

carinskih propisa u BiH sa carinskim propisima



susjednih drzava i Europske unije.

Takoder, prema postojecem rjesenju iz ¢lana
12. Uputstva o postupku izvoza carinski
sluzbenik izlaznog carinskog ureda fizicki istup
robe iz carinskog podrucja BiH potvrduje
zabiljeSkom na poledini primjerka 3 EX 1
prijave. Ovjereni primjerak prijave se vraca

deklarantu ili licu naznacenom u prijavi, te se

dalje dostavlja posiljaocu ili izvozniku.

Posiljaoc/izvoznik mora u evidenciji imati taj
primjerak u fizickom obliku, za potrebe
kontrole stvarnog istupa robe, poreza na
dodatu vrijednost ili drugih indirektnih poreza
i primjena mjera trgovinske politike. Medutim,
izvoznici imaju problem sa dokazivanjem da je
roba napustila podrucje BiH, jer ne dodu u
posjed primjerka 3 EX 1 prijave. Ona se vraca
vozacima, koji u najveéem broju slucajeva nisu
organizovani od strane izvoznika, strani su

drzavljani, te prijavu ne dostave izvozniku.

Postojece rjeSenje je potpuno neprakticno i
nepotrebno i dovodi do poteskoca prilikom
dokazivanja izlaska robe sa podrucja BiH zbog
¢ega su izvoznici izloZeni plaé¢anju prekrsajnih
kazni i nemogucnosti povrata PDV-a, zbog
izvoz i

Cega se destimulise

naruSava vanjskotrgovinski bilans zemlje.

Inicijativa  UdruZenja  poslodavaca  FBiH

upucena je Upravnom odboru Uprave za

indirektno oporezivanje, te je zatrazen
sastanak sa predstavnicima Sektora za carine

ulO.

Inicijativa za izmjene i dopune Uputstva o

postupku izvoza
Clan 1.

U d¢lanu 4. stavu 1. tacki c) rijeci
“podnosenjem carinske prijave u pisanom
obliku” se briSu. lza rijeci “tehnike” dodaje se

rije€ “elektronske”.
Dodaje se nova tacka d) koji glasi:

»lznimno, carinske prijave se podnose u

pismenom obliku, ako iste nije moguce
podnijeti koriStenjem tehnike elektronske

obrade podataka.”

Obrazlozenje

Prema postojecem rjeSenju iz clana 4.

Uputstva o postupku izvoza, carinske prijave
se podnose u pisanom obliku ili koristenjem
tehnike  obrade podataka. U  praksi
preovladava podnosSenje carinskih prijava u
pisanom obliku, a takav nacin je prevaziden i
oduzima

zastario, puno vremena, ali i

sredstava, te ne dovodi do poboljsanja

kvaliteta carinskih kontrola.
Uputstvom o postupku izvoza predvidena je
mogucnost carinskih

podnosenja prijava



koristenjem tehnike obrade podataka i taj
sistem treba da se primjenjuje. Dodatni
argument je sto je u Upravi za indirektno
oporezivanje BiH ve¢ 10-ak godina u upotrebi
program ASYCUDA, putem kojeg se registruje

uvoz i izvoz robe, Sto znaci da postoje tehnicki

preduslovi za predloZeno rjesenje.

Prema informacijama kojima raspolazemo
neki od izvoznika su na osnovu elektronskog
razduzenja dokazali da je roba izvezena. Alj,
ocigledno je da se o tome odlucuje u svakom
pojedina¢nom slucaju i da se sistem tehnike
obrade podataka ne koristi do kraja.

Takoder, postojece rjeSenje je prevazideno u
carinskim propisima zemalja Europske unije i
zemalja u okruzenju. Prilikom ulaska i izlaska

robe u navedene zemlje, ista se evidentira

samo elektronski, bez ovjeravanja
dokumentacije ili izdavanja pismenih
uvjerenja.

Kao dokaz navedenom mogu posluziti i

rieSenja iz susjednih zemalja Republike
Hrvatske i Srbije. Prema Pravilniku o
popunjavanju jedinstvene carinske
deklaracije u Republici Hrvatskoj,

jedinstvena carinska deklaracija se podnosi
elektronickom razmjenom podataka.

Iznimno, jedinstvena carinska deklaracija se
podnosi u pisanom obliku ako istu nije
mogucée podnijeti elektronickom razmjenom

podataka.

Navedeni pravilnik je u skladu sa Udredbom
Komisije (EEZ) br. 2454/93 od 2. jula 1993. o
utvrdivanju odredaba za provedbu Uredbe
Vije¢a (EEZ) br. 2913/92 o Carinskom
zakoniku Zajednice.

U Republici Srbiji prema Uredbi o carinski
dozvoljenom postupanju s robom (,Sluzbeni
glasnik RS“, broj 93/10), izvozne deklaracije

podnose se nadleznom carinskom organu

koristenjem sistema elektronske obrade
podataka.
Shodno  navedenom, treba  pristupiti

usaglaSavanju carinskih propisa u BiH sa
carinskim propisima susjednih drzava i

Europske unije.

Clan 2.

Clan 12. stav 2. se mijenja i glasi:

»,Kada se carinska prijava podnosi koriStenjem

tehnike elektronske obrade podataka,
popunjeni primjerak 3 EX 1 prijave carinski
organ je duzan vratiti izvozniku na isti nacin. U
slu¢aju iz ¢lana 4. tacke d) ovog uputstva,
carinski organ ovjereni primjerak 3 EX 1
prijave vraca deklarantu ili licu naznaéenom u

polju 50 te prijave.”

Stav 3. istog €lana se brise.

Dodaje se novi stav 3. koji glasi:



,Kontrola: stvarnog istupa robe, poreza na
dodatu vrijednost, drugih indirektnih poreza,
ili primjene mjera trgovinske politike vrsit ¢e

se uvidom u elektronsku bazu podataka.”

Obrazlozenje

Prema postojecem rjeSenju iz c¢lana 12.
Uputstva o postupku izvoza carinski sluzbenik
izlaznog carinskog ureda fizicki istup robe iz
carinskog podrucja BiH potvrduje zabiljeSkom
na poledini primjerka 3 EX 1 prijave. Ovjereni
primjerak prijave vraca deklarantu ili licu
naznacenom u prijavi, a ona se dalje dostavlja

posiljaocu ili izvozniku.

Posiljaoc/izvoznik mora u evidenciji imati taj
primjerak u fizickom obliku, za potrebe

kontrole stvarnog istupa robe,poreza na
dodatu vrijednost ili drugih indirektnih poreza,

te primjena mjera trgovinske politike.

Medutim, izvoznici imaju problem da dokazu
da je roba napustila podrucje BiH, jer ne dodu
u posjed primjerka 3 EX 1 prijave. Ona se vrada
vozacima, koji u najveéem broju sluc¢ajeva nisu
organizovani od strane izvoznika, strani su
drzavljani, te pomenutu prijavu ne dostave

izvozniku.

Cak i u slu¢ajevima kada se primjerak prijave

vrati  deklarantu (Spediteru) problem

predstavlja cinjenica da u velikom broju

slu¢ajeva mjesto Speditera i mjesto carinjenja

nije isto. Vidljivo je da se radi o jednoj veoma
komplikovanojproceduri, gubitku vremena i
nepotrebnom povecanju troskova Spedicije i

carine.

Postojece rjeSenje je potpuno neprakticno i
nepotrebno i dovodi do poteskoca prilikom
dokazivanja izlaska robe sa podrucja BiH zbog
cega su izvoznici izlozeni placanju prekrsajnih
kazni i nemoguénosti povrata PDV-a,zbog Cega
narusava

se destimulise izvoz i

vanjskotrgovinski bilans zemlje.

Na osnovu clana 41. Pravilnika o primjeni

Zakona o PDV-u izvoznici se oslobadaju

plaédanja PDV-a ako posjedujuju izvoznu
carinsku ispravu, odnosno ovjerenu kopiju
izvozne carinske isprave o izvrSenom izvozu

dobara.

Na primjer, kompaniji Cija isporuka vrijedi
2.500.000 €, a koja ne posjeduje izvozne
carinske isprave bi se obracunalo PDV-a oko

430.000 € i plus zatezne kamate i plus kazne.

Inostrani kupci koji kupuju robu navode kako
problem imaju jedino sa kompanijama iz BiH,
Sto dovodi do smanjenja poslovanja, a shodno
tome i do pada izvoza.U BiH se najvedi
izvoznici susreéu sa ovim problemom. Kao
primjer navest ¢emo MS&WOOD, Prevent,
Coca-Colu, koja je ¢ak i platila kaznu zbog
necuvanja i neposjedovanja carinskih isprava.
Izvoznike je nepohodno zastititi, te im olaksati
poslovanje,

jer ne smijemozanemariti



Cinjenicu da oni Cine nositelje razvoja drzave.

Takoder, postojeée rjesenje je prevazideno i
ne postoji u carinskim propisima drugih
zemalja i Europske unije.

U razgovoru sa carinskim organima Republike
Srbije reCeno nam je da se izvozniku ukoliko iz
bilo kojeg razloga ne posjeduje carinsku
deklaraciju ista pribavlja i printa iz
elektronske baze podataka, tako da izvoznik
ne podlijeZze nikakvim sankcijama, kao Sto je
to slucaj u BiH.

Niti u jednom od navedenih propisa ne
postoji odredba kojom se obavezuje izvoznik
da dokazuje da je roba istupila sa podrucja
drzave.

Ne moZemo a da se ne osvrnemo i na Zakon o
carinskoj politici BiH, koji je objavljen 2015.
godine, ali se ne primjenjuje jer nisu doneseni
odgovarajudi U ovom

provedbeni propisi.

zakonu predvideno je poslovanje bez

upotrebe papirologije koja je trenutno
neophodna prilikom izvoza. Zelimo ukazati
napotrebu ubrzanja procesa donosenja
provedbenih propisa kako bi pomenuti zakon
Sto prije stupio na snagu i poCeo da se
primjenjuje, zbog niza olaksica i
pojednostavljenja, te pribliZavanju propisima

Europske unije.

Molimo vas da uzmete u obzir sve navedeno,

jer je neophodna izmjena propisa kojima se

reguliSe postupak izvoza robe u BiH po uzoru
na propise susjednih drzava. BiH teZi ka
ulasku u Europsku uniju i shodno tome
trebamo pristupiti uskladivanju propisa sa
propisima EU, te kreiranju boljeg poslovnog
ambijenta za poslodavce.

Napominjemo da se predloZenim rjeSenjem
nece ugroziti efikasnost rada carinskih
organa. Cak se olakdava poslovanje i borba
protiv zloupotrebe i nezakonitih postupanja
na ovaj nacin moze biti brza i jos efikasnija.
Ukoliko  prihvatite  predloZzeno rjeSenje
ukazujemo i na potrebu izmjene c¢lana 41.

Pravilnika o primjeni Zakona o PDV-u.



Zatrazen sastanak sa predstavnicima Ministarstva vanjske trgovine i
ekonomskih odnosna BiH s ciljem uskladivanja ¢clanova zakona RS-a i FBiH koji
tretiraju deklaraciju proizvoda

Na sjednici Upravnog odbora UPFBiH odrzanoj
01. juna 2017. godine prihvaéena je inicijativa
kompanije DM drogerie markt za uskladivanje

Clanova zakona RS-a i FBiH koji tretiraju

deklaraciju proizvoda.

Naime, u RS-u je ova tematika definisana
¢lanovima 23., 32. i 33. Zakona o =zastiti
potrosaca, kao i Pravilnikom o sigurnosti
predmeta Siroke potrosnje, a u FBiH Zakonom
o zastiti potrosata BiH. lako oba zakona
istovjetno definiSu pitanje oznacavanja roka
trajanja  proizvoda, nadleine inspekcije
entiteta i Br¢ko Distrika ¢esto na razli¢it nacin
odredbe u vezi sa

tumace identi¢ne

deklarisanjem proizvoda i sadrzajem
deklaracije. Na teritoriji RS-a prema Pravilniku
o sigurnosti predmeta Siroke potrosnje,
moguce je deklarisanje odredenih proizvoda
sa grafickim simbolom, odnosno ,,otvorenom

teglicom®, dok se u Federaciji BiH insistira i na

oznacavanju roka upisan na Sarzi.

U skladu sa zakonskim rjeSenjima, dm svoje
proizvode deklaliSe na oba nacina, ali
inspekcija u RS-u ne priznaje deklaracije na
kojima je i oznaCen minimalan rok trajanja

vidljiv samo iz Sarze artikla.

zakazalo je

UdruZenje poslodavaca FBiH
sastanak koji ¢e se odrzati polovinom augusta
2017. godine sa predstavnicima Ministarstva
vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH
kako bi se ukazala potreba za uskladivanjem
zakonskih i podzakonskih akata na nivou

entiteta i drZzave sa zakonodavstvom EU i time

olaksalo poslovanje u oba bh. entiteta.



Poslodavci apeluju na hitno donesenje Zakon o Sumama FBiH i na zabrani

izvoza trupaca

UdruZenje  proizvoda¢a namesStaja  BiH
urgentno trazi da se uredi oblast raspodjele
sirovine u Federaciji BiH. Izuzev Cinjenice da
drveta ima dovoljno, proizviodadi namjestaja
ne mogu da obezbjede sirovinu za svoje
potrebe, ve¢ moraju uvoziti iz zemalja
okruZenja ili Sire. Stoga traze da se urgentno
donese Odluka ili uredba o nacinu raspodjele

sirovine.

Osnovni

drvopreradivata je

problem
neodostatak sirovine, jer veliki postotak izvoza
otpada upravo na sirovinu i rezanu gradu, a
prioritet Bosne i Hercegovine bi trebao biti
izvoz finalnih proizvoda. Apsurdno, iako je vise
od pola teritorije BiH pokriveno Sumama,
drvopredivacdi su zbog bezakonja koje vlada u
ovoj oblasti, prinudeni sirovinu uvoziti.
Drzavnim resursima gospodare kantoni koji su
vakuum i u nedostaktu

iskoristili pravni

federalnog zakona kreirali svoje, a bespravna i

nekontrolisana sje¢a Suma je u porastu.

Sirovina se izvozi i rasprodaju se resursi po
najnizim moguc¢im cijenama. Novi Zakon o
Sumama Federacije BiH bi mogao djelomicno
rijesSiti problem sa sirovinom, jer firme koje se
bave izvozom finalnih proizvoda nemaju

dovoljne koli¢ine za proizvodnju. Privrednici

apeluju na vlast da hitno zabrani izvoz
trupaca ili da uvede taksu za izvoz.
Orijentacijom na izvoz isklju¢ivo finalnih

proizvoda ne samo da bi se ogranicio izvoz
sirovina, ve¢ bi se povecao i broj zaposlenih u

tom sektoru.

Ukoliko se ubrzo ne donese Zakon o Sumama
FBiH, privrednici apeluju na donosenje Uredbe
o krirerijima za raspodjelu sirovine drvnoj
industriji kako bi se osiguralo snabdijevanje za
firme koji su izvoznici i koji se bave finalnom

proizvodnjom.

Hrvatska je nedavno zabranila izvoz trupaca, a
to je ucinila i Crna Gora. Koliko god da ¢e to
pozivno uticati na privredu tih zemalja, ta
nenajavljena mjera bitno ¢e wuticati i na
drvopreradivacki sektor Bosne i Hercegovine,
ali negativno. Ukoliko vlast u BiH hitnho ne

reaguje, bit ée ugrozeno oko pet hiljada



radnih mjesta u BiH jer je velika potraznja za
namjestajem od hrasta Cija se sirovina do sada

uvozila iz Hrvatske.

Potrebno je drvnu indrustiju proglasiti

strateSkom granom privrede BiH, obzirom da

ima vlastitu sirovisnsku osnovu, dugogodisnju
tradiciju i izraziti suficit, te, obzirom da je vlast
jos jednom pokazala nemar prema izvoznicima
i ukinula im oslobadanje placanja poreza na
dobit, sagledati moguénosti poticaja na drugi

nacin.

Odrzana lll sjednica UO Grupacije poslodavaca Tuzlanskog kantona pri
UPFBiH

Grupacija poslodavaca Tuzlanskog kantona pri

UdruZenju poslodavaca FBiH odrzala je 19.
juna 2017. godine Il sjednicu Upravnog

odbora. Sjednici su, pored c¢lanova UO,
prisustvovali i predsjednik i potpredsjednik
Skupstine GR TK, ¢lan ESV-a za podrucje TK,

kao i predstavnici krovnog Udruzenja.

Nakon usvajanja Zapisnika sa prethodne

sjednice, predsjednik UO Ramiz Kari¢ upoznao

je prisutne o statusu reprezentativnosti

Grupacije. Ministarstvo za rad, socijalnu

politiku i povratak u Vladi Tuzlanskog kantona
je 14.06.2017. godine donijelo RjeSenje kojim
je konacno utvrdena reprezentativnost GP TK
relevantne

Cije Clanice na osnovu

dokumentacije na podru¢ju Tuzlanskog
kantona zaposljavaju 29.536 osoba ili 34,85
posto ukupnog broja zaposlenih u privredi

Tuzlanskog kantona.
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Kari¢ je

Nadalje,
odrzavanju tematske konferencije ,Uvodenje

dualnog sistema obrazovanja u sistem

obrazovanja Tuzlanskog kantona".



Konferencija ¢e se odrzati, u saradnji sa
PredstavniStvom njemacke privrede u Bosni i
Hercegovini i  Privrednim  udruZenjem
Wirtschaftsverein BiH, 27.06.2017. godine u
12:00 sati u prostorijama multimedijalne sale
opcinskog vije¢a u Gracanici. Preporuka UO je
da se u tim koji vodi Projekat ,Uvodenje
dualnog sistema obrazovanja u BiH" ukljuci
predstavnik Grupacije poslodavaca TK, te da
se kod Ministarstva obrazovanja, nauke,
kulture i sporta u Vladi Tuzlanksog kantona
pokrene

inicijativa za uvodenje dualnog

sistema obrazovanja.

Po tacci dnevnoj reda o pladanju clanarine,

zaklju¢eno je da clanarine trebaju biti

iskoriStene za provodenje programskih

zadataka kroz najvise metode djelovanja, te ce

biti odrzana posebna sjednica Upravnog

odbora Grupacije poslodavaca Tuzlanskog

kantona na kojoj ¢e se predloziti

nacin i metode placanja

¢lanarine i njenu raspodjelu izmedu opcinskih
udruZenja poslodavaca, Grupacije poslodavaca
TK i UdruZzenja poslodavaca FBiH u skladu sa

vazeéim normativnim aktima.

Na osnovu dopunjene tacke Razno - Status
firmi sa podrucja TK u odnosu na Konzum BiH,
donesen je zakljucak da Grupacija poslodavaca
Tuzlanskog kantona pokrene kod UPFBiH
inicijativu za rjeSavanje statusa poslodavaca sa
podrucja Tuzlanskog kantona na osnovu koje
bi direktor Udruznja poslodavaca FBiH Mladen
Pandurevi¢ i predsjednik Skupstine GP TK
Mensur Ali¢ definisali oblik i metode zastite
poslodavaca sa podrucja Tuzlasnkog kantona
koji su u poslovhom odnosu sa firmom

Konzum BH — ¢lanicom sistema Agrokor.



Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak utvrdilo reprezentativnost

Grupacije poslodavaca TK

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i
povrataka Tuzlanskog kantona donijelo je
14.06.2017.

godine RjeSenje o

reprezentativnosti  Grupacije  poslodavaca
Tuzlanskog kantona kao organizacionog dijela

UdruZenja poslodavaca FBiH.

Prema RjeSenju, na osnovu broja zaposlenih
lica, ¢lanova Grupacije poslodavaca TK 29.536
lica i broja zaposlenih u privredi na podrudju
Tuzlanskog kantona: 84.737 lica, neosporna je
¢injenica da Grupacija poslodavaca TK ima
34,85 posto zaposlenih ¢lanova, te ja na
oshovu utvrdenog  Cinjenicnog  stanja
neosporno da je Grupacija poslodavaca TK

organizacioni dio Udruzenja poslodavaca FBH,

te ispunjava uvjete iz ¢lana 128. stav 1. i 4.
Zakona o radu i smatra se reprezentativnim

udruzenjema.

Grupacija poslodavaca Tuzlanskog kantona
kao reprezentativno udruZenje ce zastupati
svoje Clanove pred poslodavcima, organima
vlasti i drugim institucijama i pravnim licima,

kolektivho pregovarati i zakljucivati kolektivne

ugovore i ucCestvovati u bipartitnim i
tripartitnim tijelima sastavljenim od
predstavnika  organa  vlasti, udruZenja

poslodavaca i sindikata.

RjeSenje o reprezentativnosti mozZete preuzeti

OVDIE.

IX proSirena sjednica Upravnog odbora UPFBiH

IX proSirena sjednica UO UPFBiH odrzat ¢ée se
17.07.2017. godine sa pocetkom u 12:00 sati u
prostorijama kompanije INSIDE BY ECO,
Pijatna 6, Sarajevo, sa sljede¢im Dnevnim

redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa VIl prosirene

sjednice UO

2. Razmatranje Nacrta Zakona o doprinosima

3. Razmatranje Nacrta Zakona o porezu na

dohodak

4, Razmatranje Nacrta Zakona o]

racunovodstvu i reviziji u FBiH

5. Razmatranje Inicijative o ukidanju fiskalnih

kasa u veleprodaji

6. Tekuca pitanja.

Materijale mozete preuzeti OVDIJE.


http://upfbih.dws.ba/uimages/grupacije/Grupacije%20po%20osnovu%20teritorija/Grupacija%20poslodavaca%20TK/RJEC5A0ENJE20O20REPREZENTATIVNOSTI20GP20TK.pdf
http://upfbih.dws.ba/ix-prosirena-sjednica-upravnog-odbora-upfbih

Za privredu TK obezbjedeno vise od 25 miliona KM kreditnih sredstava

Na sjednici Vlade TK (04.07.2017.) usvojena je
Odluka o izboru najpovoljnijeg ponudacda za
plasman kreditne linije uz subvencioniranje
dijela kamatne stope privrednim subjektima sa
podru¢ja TK iz sredstava BudZeta za 2017.
godinu. Ponuda Sparkasse banke proglasena je
najpovoljnijom te ¢e joj biti dodijeljen Ugovor
o plasmanu kreditne linije privrednim
drustvima. Tako ¢e 25 miliona KM biti dato na
raspolaganje privredi u ovom kantonu,
odnosno sa podizanje kredita u ovoj banci sa

malom kamatnom stopom.

Taj novac ce se privrednicima distribuirati po
kamatnoj stopi od 1,2 posto, jer ¢e tri posto

kamate subvencionirati iz budzeta TK.

- Mi smo ocekivali iznos od 22 ili 23 miliona, a
dobili smo viSe od 25 miliona KM. Mozemo
kazati da je ovo jedan od najboljih projekata,
jer samo mi imamo tu ponudu sa tako niskom
kamatom - pojasnio je ministar industrije,

energetike i rudarstva TK Srdan Mic¢anovic.

Nakon potpisa ugovora, posao preuzima
pomenuta banka, preko koje ¢e i¢i ponude i

filtracija, ali i odgovornost.

- Vlada ¢e se pitati samo koliko novca u

odredeni sektor treba plasirati - istakao je

ministar i dodao da jedna kompanija moze

dobiti maksimalno dva miliona maraka.

Dodaje da u Vladi ocekuju da ovaj kredit
dovede do otvaranja novih radnih mjesta,
povecanja finansijskog poslovanja i porasta

investicija.

- Banka ¢e nas izvjeStavati o svim

informacijama koje dobija od korisnika,
ukljucujuci i otvaranje novih radnih mjesta.
Intencija nam je da za kredit apliciraju samo
rekao je

kompanije sa podruéja TK -

Micanovic.

Za sredstva koja su na raspolaganju ne¢e moci
konkurisati firme iz duhanske industrije, one
koje se bave proizvodnjom alkohola i
organizatori igara na srecu. Rok za realizaciju
kredita je 12 mjeseci, ali ministar o¢ekuje da

se sve sredstva podijele do kraja godine.



Diskusija ,,Porezi: Dobitak ili odbitak”

U prostorijama ASA Groupa, a u organizaciji
Centra za promociju civilnog drustva (CPCD) i
US Alumni asocijacije u BiH 20.06.2017. godine
je organizirana prva u nizu javnih diskusija o
kljuénim drustveno-ekonomskim temama, pod

nazivom , Porezi: Dobitak ili odbitak".

Brojni struc¢njaci, medu kojima predstavnici

drzavnih institucija, akademske zajednice,
privrednika i civilnog drustva govorili su o
novom prijedlogu Zakona o porezu na
dohodak FBiH, kako bi pojasnili kona¢ni utjecaj

ovog zakona na ekonomiju ovog bh. entiteta.

Vecina govornika istaknula je kako novi Zakon
o porezu na dohodak nema neutralan ucinak,

te je potrebno mnogo vise raditi na prilagodbi

ostalih poreza, ¢ime bi se ravnomjerno
rasporedile  obaveze na sve (¢lanove
ekonomske zajednice.

»,Nama je potrebna cjelovita reforma

cjelokupnog sistemai moramo uéi u najveci

problem u kojem se stvara unutrasnja

dubioza, odnosno, problem socijalnog i
zdravstvenog sistema. Takoder, vazna je i
reforma penzionog sistema, koji nam moze
izazvati socijalni bunt, a jasno je da se nikakva
reforma ne radi pod upalom. Odnosno,
potrebno je da zadrzimo dobre radnike,
inZenjere, kojima ¢emo ponuditi velike plate
olakSavajudi privrednicima, a da drzava uzme
onoliko koliko joj treba", istaknuo je lzudin
KeSetovi¢, profesor s Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Tuzli i struénjak za porezni

sistem BiH.

Ljubisa Papan, direktor Federalnog zavoda za
programiranje razvoja navodi da se po novom
Zakonu predvida oporezivanje toplog obroka,
regresa i prijevoza, dok se zbirne stope

smanjuju, tako da se dobije neutralni efekat.

"Ovo znaci da zbirna stopa nece vise biti 41,5

posto, veé 33 posto", kaze Papan.

Pojasnio je kako je do 700 KM li¢ni odbitak i
nema placanja poreza na dohodak. Na 800 KM
do 1.500 KM plaéa se porez od 10 posto, a na
place vece od 1.500 KM placa se porez po

stopi od 20 posto.



"Ukinuti su posebni doprinosi na teret

poslodavca i doprinosi na teret radnika,

uvedene je jedinstvena stopa i jedinstveni

doprinosi i svi ulaze u bruto

doprinos"”,

istaknuo je Dapan.

Suad Eéo, vlasnik i direktor E¢éo Company
smatra da ¢e, kada su u pitanja place sa veéim
iznosom, doéi do opterecenja i to optereéenje

¢e se prenijeti na poslodavce.

"Mi kao poslodavci, zaista ne moiemo

razmisljati o smanjenju plaéa, ionako se

borimo da ljude zadrZimo unutar svojih
kompanija, jer je trend odlaska", kazao je Eco,
isticué¢i kako se trebalo i¢i na rastereéenje
kako bi se doslo do

privrede novog

investicionog ciklusa i novog zaposljavanja.

Adnan Smailbegovié, predsjednik Upravnog
odbora UdruZenja poslodavaca FBiH kaze kako
¢e se statisticki gledano novi Zakon o
doprinosima negativno odraziti na radnike ili

na poslodavce gdje su niZe plate.

Muamer Mahmutovié, predsjednik Privredne
komore KS kao privrednici generalno Zele
sveobuhvatni pristup promjenama zakonskih

riesenja.

,0vaj zakon ¢e za nekog biti dobitak, a za
nekog odbitak. U sustini on ¢e mozda biti
Zzelimo, kao

neutralan za drzavu, a mi

predstavnici privrednika, da se ide na
rasterecenje rada, a ne opterecenje potrosnje.
No, prave efekte zakona modéi ¢emo izmjeriti
tek kada ono ude u primjenu", kazao je

Muamer Mahmutovié, predsjednik Privredne

komore Kantona Sarajevo.

Muhamed Pilav, direktor firme MS&WOOD

kazao je kako bez ubrzanog rasta realnog

sektora, bh. ekonomija i drustvo ¢e doziviti
kolaps.
Zakljuéci i prijedlozi koji su usvojeni na

diskusiji, bit ¢e upuceni nadleznim tijelima
Vlade FBiH, kao kvalitativni doprinos procesu
konsultacija prije donoSenja ovih zakonskih

rjesenja.



Best choice
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NoLimit. Premium

Premium korisnici zasluzuju premium paket...

Neograni¢en mobilni internet *
Neograniceni razgovori *

Neograniceno slanje SMS poruka prema svim mrezama u BiH *

Svi telefoni iz ponude BH Telecoma za samo 1 Km

Mjesecna pretplata iznosi 170 KM sa PDV.

*Neograni¢en mobilni internet, neograniceni razgovori, neograni¢eno slanje SMS poruka na fer principu (koristenje po fer principu
podrazumjeva 30 GB mobilnog interneta po maksimalno mogucoj brzini prijenosa, 5000 minuta razgovora unutar mobilne i fiksne
mreze BH Telecoma, 1000 minuta razgovora prema drugim fiksnim i mobilnim mrezama u BiH, 1000 SMS poruka prema mobilnoj

i fiksnoj mrezi BH Telecoma, kao i drugim mobilnim mrezama u BiH).

You u . m www.bhtelecom.ba
n Dajemo vise. BH Telecom



Udruzenje

poslodavaca

UDRUZENJE POSLODAVACA FBiH
MULA MUSTAFE BASESKIJE 12/3, 71 000 SARAJEVO
TEL: 00 387 264 830
FAX: 00 387 33 552 461
MAIL: info@upfbih.ba
WEB: www.upfbih.ba
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