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U Tuzli otvoren Ured Udruzenja poslodavaca
FBiH

U Tuzli je 29. maja 2019. godine otvoren Ured Grupacije poslodavaca Tuzlanskog

kantona pri UdruZenju poslodpodavaca u FBiH.

Ured su presijecanjem
vrpce otvorili Jakub
Suljkanovi¢, premijer
Tuzlanskog kantona,
Adnan Smailbegovic,
predsjednik UdruzZenja
poslodavaca FBiH i
Ramiz Karic,

predsjednik Grupacije

poslodavaca TK pri
UPFBiH. Otvaranje Ureda Grupacije poslodavaca Tuzlanskog kantona pri UdruZenju
poslodavaca FBIH je korak naprijed u opredjeljenje poslodavaca da organizirano i
sistemski djeluju i u saradnji sa institucijama vlasti na nivou kantona i gradova u
Tuzlanskom kantonu, sindikatima i drugim partnerima aktivno rade na rasterecenju

privrede i poboljsanju poslovnog ambijenta.

»,Vlada Tuzlanskog kantona ima dobru saradnju sa poslodavcima i Zelimo tu saradnju i
dalje razvijati. Zelimo je podignuti na jedan visi nivo, narocito zbog €injenice da je u
proteklih godinu dana privreda i privrednici nekako pala u drugi plan, zbog izbornih i

postizbornih tema koje su dominirale. Kao Vlada TK ¢emocemo u najskorije vrijeme
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razmatrati zakon o poduzetnickim zonama koje ¢e doprinijeti stvaranju boljeg
ambijenta za kompletnu privredu", istaknuo je premijer Suljkanovi¢ u obraéanju

prisutnima.

Mladen  Pandurevic,
direktor UdruZenja
poslodavaca

Federacije BiH
naglasio je
opredjeljenje  UPFBiH
da konkretnim
aktivnostima, u

saradnji sa socijalnim

[

partnerima  predano

radi na kreiranju kvalitetnijeg poslovnog okruzenja.

,Ured kojeg danas otvaramo u Tuzli ide u pravcu realizacije naSeg cilja da u svim
kantonima u FBiH imamo urede grupacija UdruZenja poslodavaca FBiH. UPFBiH ima
jasno definirane ciljeve u pravcu rasterecenja privrede i poboljSanja poslovnog
ambijenta. Otvaranjem ovog Ureda Grupacija poslodavaca TK pri UdruZenju
poslodavaca FBiH svoje aktivnosti unaprijediti i ujedno biti mjesto na kojemu ce
poslodavci moci dobiti informacije, biti educirani, ali i potraZziti nacine i modele za

rieSavanja problema sa kojima se susreéu u poslovanju ", kazao je Pandurevié.

Ured Grupacije poslodavaca TK pri UdruZenju poslodavaca FBiH nalazi se u Ulici

ZAVNOBiH-a 13, Hotel , Tuzla" u Tuzli.
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Premijer Ruznic: Vlada USK ce odrzati sjednicu

Kolegija o inicijativama za rasterecenje

privrede i poboljsanje poslovnog ambijenta 15.

jula

Premijer Unsko-sanskog
kantona Mustafa  Ruznic
zakazat ¢e kolegij Vlade USK
na kojemu <¢e razmatrati
inicijative Grupacije
poslodavaca USK pri
UdruZenju poslodavaca
Federacije BiH namijenjene
rastereéenju  privrede i

poboljsanju poslovnog

ambijenta 15. jula ove godine, a svi zakljucci sa Kolegija bit ¢e razmatrani i usvojeni na

redovnoj sjednici Vlade USK. Ovo je zaklju¢ak Konferencije ,Partnerstvom do boljeg

poslovnog ambijenta u Unsko-sanskom kantonu" odrzane u Bihadu 13. juna 2019.

godine.

Grupacija poslodavaca USK pri UdruZzenju poslodavaca Federacije BiH pripremit ce i

Vladi dostaviti konkretne inicijative o kojima ¢ée se Kolegij i Vlada USK izjasnjavati na

tematskoj sjednici. Radi se o inicijativama za formiranje koordinacionog tijela za

parafiskalne namete u USK, donosenje uredbe o procjeni uticaja propisa, zatim izmjene

i dopune Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog kantona te inicijativa za ukljucivanje

reprezentativnih socijalnih partnera na podruc¢ju USK u upravna tijela i programske

——
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savjete javnih preduzeda. Grupacija poslodavaca USK ¢ée i Skupstini USK uputiti

inicijativu za izmjene i dopune Poslovnika o radu Skupstine USK.

Premijer Ruzni¢ naglasio je da se ova Vlada USK Zeli okrenuti poslodavcima, ljudima
koji vode kompanije koje pune budzZete i konkretno zaustavljaju odlazak kvalificirane

radne snage iz BiH.

,Ovom konferencijom
Zelimo zapoceti aktivnosti
zajednicke saradnje, a danas
Zelimo cuti Sta je ono Sto
mozemo uraditi za
poslodavce, kako da
poslovni ambijent ucinimo
boljim, kako da omoguéimo

kvalitetnije uvjete za

poslovanje. Vi ste ti koji Cete
nam reci Sta je ono Sto poslodavci konkretno trebaju i Sto trebamo znati kako bismo
vam pomogli. Za svaku dogovorenu zajednicku aktivnhost éemo odrediti nositelje i

precizne rokove za njihovu realizaciju", kazao je premijer Ruzni¢.

Nihad Sudnjar, savjetnik za privredu premijera USK predstavio je presijek aktuelnih
privrednih kretanja u USK, koja biljeze rast, ali ne dovoljan i nikako zadovoljavajuci. Kao
ilustraciju je naveo primjer izvoza koji na podrucju USK u prosloj godini biljezi rast od

11 posto u odnosu na 2017. godinu, ali u ukupnom izvozu FBiH USK ucestvuje sa 4,2

—
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posto.

Ministar privrede USK Nijaz Kadiri¢ naglasio je da su poslodavci i privreda do sada na

neki nacin bili ignorirani.

»,Nas cilj je zaista promijeniti ambijent i staviti privredu i privrednike u fokus nasih
aktivnosti”, naglasio je ministar Kadiri¢ i najavio aktivnosti za poboljSanje poslovnog
ambijenta koje Mistarstvo privrede i Vlada USK namjerava poduzeti u narednom

periodu.

Predstavnik Grupacije poslodavaca USK pri UPFBiH Edin Ibrahimpasi¢ predstavio je
inicijative Grupacije prema Vladi USK, kao i inicijativu 20+5+6 koju je UdruZenje

poslodavaca FBiH dostavilo Vladi i Parlamentu FBiH.

Kolegiju Vlade USK bit ée dostavljena inicijativa za uspostavljanje Koordinacionog tijela
za ukidanje i smanjenje parafiskalnih nameta, tijela koje bi radilo na koordinaciji
aktivnosti u vezi sa parafiskalnim nametima izmedu Vlade USK, Ministarstva finansija
USK, reprezentativnog udruzenja poslodavaca sa podrucja kantona USK sa svim drugim
tijelima i institucijama, zatim analizi opravdanosti prijedloga za racionalizaciju, ukidanje
ili uvodenje pojedinih parafiskalnih nameta, azuriranju registra parafiskalnih nameta te

izradi zakona o parafiskalnim nametima i analiza njegove primjene.

Takoder ¢ée poslodavci pokrenuti inicijativu o donoSenju uredbe o procjeni uticaja
propisa. DonoSenjem ove uredbe, prije donosenja ili izmjena i dopuna odredenih

propisa na podrucju USK uradila bi se analiza da li postoji potreba za donoSenjem
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novog ili izmjenama i dopunama postojeéeg propisa, a odluke bi se donosile na osnovu
dokaza i prikupljenih relevantnih podataka koji ¢e posluZiti kao smjerenice za odabir

najboljeg rjeSenja za donosenje propisa ili za poduzimanje nenormativnih aktivnosti i

mjera.

Grupacija poslovaca USK pri
UPFBiH dostavit ce
inicijativu  za izmjene i
dopune Poslovnika o radu
Vlade USK, kojima bi Vlada
prije usvajanja godisnjeg
programa rada Vlade
pribavila misljenje

reprezentativnih  socijalnih

partnera na podrucju USK o
sadrzaju, programa i planiranim aktivnostima. Inicijativom za izmjene i dopune
Poslovnika o radu Skupstine USK, Grupacija predlaze imenovanje predstavnika
reprezentativnih socijalnih partnera u radna tijela SkupStine USK, pri ¢emu bi

imenovani ¢lanovi imali pravo ucesca u raspravi bez prava odlucivanja.

Vladi i Skupstini USK bit ée upuéena i inicijativa o ukljuCivanju reprezentativnih
socijalnih partnera u upravna tijela i programske savjete javnih preduzeca i institucija u

kojima postoji interes socijalnih partnera.

—
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UdruZenje poslodavaca FBiH odrzalo sjednicu
UO i ponovilo zahtjeve Vladi FBiH

UdruZenje
poslodavaca FBiH i
Grupacije
poslodavaca
Tuzlanskog kantona
odrzali su 29. maja
2019. godine redovne
sjednice upravnih

odbora u Tuzli, odakle

su ponovo poslali
zahtjeve prema svim nivoima vlasti. JoS jednom su skrenuli paZznju Vladi FBiH na
inicijativu da ova instanca vlasti krene u izmjene i dopune 25 zakona i pokrene Sest

inicijativa koje bi poboljsale poloZaj poslodavaca i poslovni ambijent u FBiH.

- Pokusavamo ulogu poslodavaca podiéi na visi nivo, da budemo aktivnije ukljuceni u
sve drustvene procese, da uzmemo vecu ulogu i da promijenimo percepciju javnosti, s
kojom nismo zadovoljni. Zelimo uticati na vlasti da ¢uju na$ glas i da nade inicijative
dobiju prolaznost, kazao je predsjednik Upravnog odbora federalnog UdruZenja

poslodavaca Adnan Smajlbegovic.

Od kantonalnih vlasti oCekuju da aktivnije krenu u redukciju parafiskalnih nameta, ali i

da promijeni upisne politike i nastavne programe, te da ih prilagode potrebama trzista.

—



- Parafiskalnih nameta ima vise od 3.000 na svim nivoima, ali vrlo je tesko izraCunati tu
masu para. Medutim, studija Svjetske banke kaze da je porez na dobit u FBiH deset
posto, Sto je dosta nisko u odnosu na regiju, ali kada se tome pridodaju svi ovi nameti,
realna procjena je da taj porez iznosi 23 posto. Upravo zbog ovoga smo trazZili da se
formira komisija koja ¢e se baviti problemom nameta. Sto se ti¢e obrazovanja, politika
upisa u srednje skole i fakultete mora se prilagoditi trziStu rada, da taj kadar mozemo
pustiti odmah u proizvodnju, jer jako puno poslodavaca prvo investira u kadrove,
obucava ih da rade posao, iako su to trebali nauditi tokom obrazovanja, dodao je

Smajlbegovic.

Poslodavci u FBiH nece pratiti manji bh. entitet i zahtijevati primjenu modela poticaja
koje je Vlada RS-a predloZila posljednjim zakonskim rjeSenjem. Umjesto
subvencioniranja poreza od 70 posto na svaki iznos isplaéen iznad 550 KM, poslodavci

u FBiH traze manje stope doprinosa.

- To je dobar model i sigurno ¢e doprinijeti poveéanju plata i strandarda, ali mi nismo
razmisljali o tome, jer idemo na rasterecenje doprinosa za 20 posto, s tim da

razmisljamo i o adekvatnom modelu za poticaje, kazao je Smajlbegovic.
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Sastanak u vezi pokusaja iznalazenja rjeSenja
Za smanjenje guzvi i Cekanja na lokaltetu
tunela Vranduk II

Na inicijativu  UdruZenja I T T e iR
poslodavaca Federacije
Bosne i Hercegovine 14.

juna 2019. godine je u
kabinetu premijera FBiH
Fadila Novali¢a odrzan radni
sastanak sa predstavicima JP
Ceste FBiH i UPFBiH. Tema

sastanka je bila pokusaj

iznalazenja  rjeSenja  za
smanjenje guzvi i cekanja na lokaltetu tunela Vranduk Il i mostovima Bosna IV i Bosna

V, na kojima se provode radovi na rekonstrukciji.

Privrednici, naroCito sa podruc¢ja ZDK u viSe navrata su protestirali, jer obustave
saobradaja zbog obnove ovih objekata u znacajnoj mjeri smanjuju privredne aktivnosti

u ZDK, ali i u cijeloj FBiH.

»Nakon Sto JP Ceste FBiH uradi sanaciju regionalne ceste Nemila-Banlozi-Zenica Sto se
ocekuje u sljedecih desetak dana, kompletan putnicki saobracaj bit ¢e preusmjeren na

ovu cestu. Kroz jednu traku tunela Vranduk Il ¢e saobracati teretna vozila. Na ovaj
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nacin ¢e zadrzavanja umjesto dosadasnjih sat i po u vrijeme najguséeg saobracaja na
lokalitetu tunela Vranduk Il trajati od 15 do 30 minuta u Spici, dok ¢ée mimo Spice trajati

i krace", saopceno je nakon sastanka.

Predstavnici JP Ceste FBiH na sastanku su istaknuli da je bilo neophodno uraditi
asfaltiranje regionalne ceste Nemila-Banlozi-Zenica, koja je bila u katastrofalnom
stanju. Takoder je istaknuto da bi u narednih 15-ak dana saobraéaj na ovim dionicama
trebao biti dodatno ubrzan, jer je ostalo da se urade asfaltiranja joS jednog dijela
regionalne ceste. Iz JP Ceste FBiH su naglasili da ¢e maksimalno ubrzati radove na
rekonstrukciji tunela Vranduk Il, kako bi se $to prije normalizirao putnic¢ki saobradaj na

ovoj, inace, jako prometnoj dionici.

»Privrednicima sa podrucja ZDK, ali i cijele FBiH dosadasnji zastoji su stvarali probleme
u poslovanju. Sa preusmjeravanjem putnickog saobracaja na regionalnu cestu Nemila-
Banlozi-Zenica, znacajno ¢e se ubrzati teretni saobracaj, a samim tim ée i kompanije
mocdi ispunjavati svoje zacrtane planove i realizirati potpisane ugovore", kazao je

predsjednik Grupacije poslodavaca ZDK pri UdruZenju poslodavaca FBiH Kasim Kotoric.
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SDP BiH ¢e podrzati sva dobra zakonska
rjesSenja koja je predlozilo UdruZenje

poslodavaca FBiH

Predstavnici
UdruZenja
poslodavaca
Federacije
Bosne i
Hercegovine
razgovarali  su
03. juna 2019.

godine sa

predsjednikom
SDP BiH Nerminom NiksSicem i zastupnicima ove stranke u Predstavnickom domu
Parlamenta Federacije BiH o , inicijativi 20+5+6". Radi se o setu zakonskih rjeSenja i
inaicijativa koje je UPFBiH dostavilo Vladi i Parlamentu FBiH s cilje rasterecenja

privrede i poboljSanja poslovnog ambijenta.

Predstavnici Socijaldemokratske partije Bosne i Hercegovine podrzali su inicijative
UdruZenja poslodavaca FBiH prema Vladi i Parlamentu FBiH, s naglaskom da ce
zastupnici ove stranke u Parlamentu FBiH podrzati sva dobra zakonska rjeSenja i
inicijative koje ¢e biti u interesu stvaranja boljeg poslovnog ambijenta, koji ée
omoguditi snazniji priliv investicija, usvajanje novih tehnologija u proizvodnim procesim

i otvaranje novih radnih mjesta. Narocito je naglaSeno da ¢e podrsku dobiti ona

—
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zakonska rjeSenja koja u konacnici znace boljitak za radnike, poslodavce i drzavu u

cjelini.

yIstaknuli smo da je UdruZenje poslodavaca FBiH nakon dogovora sa predstavnicima
sindikalnih organizacija FBiH spremno razgovarati i zajednicki predloziti Vladi FBiH
povec¢anje minimalne place, jer je i interes poslodavaca da imamo zadovoljne i

motivirane radnike", kazao je Mladen Pandurevi¢, direktor UPFBiH nakon sastanka.

Sastanak sa predstavnicima SDP BiH predstavlja nastavak aktivnosti djelovanja UPFBiH
prema parlamentarnim strankama, a nakon tematske sjednice Predstavnickog doma
Parlamenta FBiH na kojemu je donesen zaklju¢ak kojim je zatrazeno od Vlade FBiH da
razmotri prijedloge zakona i u roku od 60 dana ih dostavi zastupnicima na razmatranje
i usvajanje. Do sada su odrzZani sastanci sa predstavnicima parlamentarnih stranaka
SDA, SBB BiH, Demokratska fronta, a u narednom periodu ocekuju se sastanci sa

predstavnicima i drugih parlamentarnih stranaka u Parlamentu FBiH.
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ILO ¢e nastaviti podrzavati Udruzenje
poslodavaca FBiH

Specijalni predstavnik Medunarodne organizacije rada za poslodavacka pitanja lulia
Durmea, 25. juna 2019. godine posjetila je Udruzenje poslodavaca FBiH i sa direktorom
Mladenom Pandurevi¢em i struénom sluzbom razgovarala o aktivhostima Udruzenja i

implementiranim projektima koje UdruZenje provodi uz finansijsku pomoc¢ ILO-a.

"Imala sam jako interesantan sastanak sa uposlenima u UPFBiH. Razgovarali smo o
misiji i viziji UdruZenja, clanstvu, servisima koje nude Cclanstvu, planovima za
buducnost, glavnim aktivnostima, ali i najveéim izazovima sa kojima se susreéu", kazala

je Durmea.

UdruZenje poslodavaca FBiH je u proteklom periodu, uz podrsku ILO-a, implementiralo
projeakt "Zakonodavna regultiva", a u fazi implementacije je i projekat "Pruzanje

pravne pomodi ¢lanicama UPFBiH".

"Medunarodna organizacija rada je spremna podrzati UdruZenje jer prepoznajemo
vrijednost ove organizacije. Dva projekta koja se trenutno implementiraju su dva vrlo
ambiciozna projekta i nadamo se da ée ovi projekti biti odrZivi u buducnosti. Danas
smo razgovarali i o mogué¢im buduéim projektima. ILO ¢ée i iduée godine sigurno

podrzati organizaciju da implementira neke od tih aktivnosti", istakla je Durmea.

—
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UPFBIiH i ANUBIiH o provodenju istrazivanja za

projekat ,Harmonizacija sistema nauke u BiH“

Predsjednik Akademije
nauka BiH Milos
Trifkovi¢ i dopisni ¢lan
ANUBIH Fikret
Caudevi¢ odrzali su
sastanak sa
direktorom UPFBiH
Mladenom

Pandurevice, a u vezi s

provodenjem

istraZivanja koje se odnosi na projekat ,,Harmonizacija sistema nauke u BiH".

Naime, Akademija nauke i umjetnosti BiH u posljednje dvije godine provodi

najobimnije istrazivanje sistema nauke u BiH u posljeratnom periodu sa ciljem da se,

koliko to postojeca struktura u BiH dozvoljava, harmoniziraju zakoni, podzakonski akti i

opcenito sistem i institucije koje obavljaju naucni, istrazivacko-razvojni i razvojno-

istrazivacki rad u BiH. Projekat ,Harmonizacija sistema nauke u BiH" podrazumijeva

intervjuisanje velikog broja institucija u Bosni i Hercegovini iji je primarni posao ili dio

posla naucni, istrazivacki i istrazivacko-razvojni rad.

Predstavnici ANUBiIH na sastanku sa direktorom UdruZenja zatrazili su pomoc¢ u

——
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provodenju anketa koju su sacinili u skladu sa zahtjevima i potrebama ovog projekta,
kao i da UdruZenje bude posrednik u organizovanju intervjua sa direktorima/
menadzerima odabranih najveéih kompanija koje svojom veliCinom, raspoloZivim
finansijskim sredstvima i znacajem za Bosnu i Hercegovinu predstavljaju ili mogu da
predstvaljaju vrlo znacdajne izvore za razvoj sistema nauke, odnosno za povezivanje
naucnik institucija sa realnim sektorom i na taj nacin posticanje razvoja i primjene

znanja u BiH.

"Neposrednim intervjuima sa rukovodstvima kompanija, omogudilo bi dobijanje
izvornih informacija o ulaganjima tih kompanija u programe obuke, a posebno u

njihova ulaganja u istrazivanje i razvoj", naveo je Trifkovic.

Direktor UdruZzenja poslodavaca FBiH Mladen Pandurevi¢ istakao vaznost
produbljivanja zajednickih znanja o postojecem stanju i ¢vrséeg povezivanja naucnih
institucija sa poslovnim sektorom Federacije BiH, te da ¢e UdruZenje pruZiti podrsku

projektu.
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II BH Engineering weeks 2019 bit ¢e odrzan od
15. novembra do 15. decembra 2019. godine

Sastanak povodom odrZzavanja BH Engineering weeks 2019 odrzan je 24. juna 2019.
godine u prostorijama UdruZenja poslodavaca FBiH. Na sastanku je dogovoren
program BH Engineering weeks 2019 koji ¢e doprinijeti snaznijoj i kvalitetnijoj zajednici
inZenjera i stru¢njaka u BiH i boljoj povezanosti sa industrijom regije i Evrope.
SadrZajem i izborom tema, zanimljivim predavanjima i prezentacijama te interakcijom
sudionika i predstavnika realnog sektora ovaj stru¢ni i naucni dogadaj potvrduje
aktuelnost i povezanost proizvodnje, industrije i razvoja gradova i inZenjerstva kao

najvaznije privredne grane u Bosni i Hercegovini.

Neki od dogadaja BH
Engineering weeks
2019 ¢e  biti i

medunarodne

konferencije, key note,
fireside chats,
prezentacije,

mentoring, te Poster

sesije inZenjerskih

rieSenja i ideja.

Realizacija Il BH Engineering Weeks na partnerskom nivou provodi se u programskom,

—
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izlagaCkom i promotivnom segmentu i obuhvata intenzivnu suradnju svih nivoa vlasti
drzave BiH (Vije¢e ministara BiH, entiteti, kantoni, gradovi), privrednih komora,
UdruZenja poslodavaca FBiH, svih udruZzenja inZenjerskih struka, stru¢ne i akademske

zajednice i medija.

"Samo umreZavanjem mozemo prenositi znanja, poticati inovacije, unaprijediti
konkurentnost domace privrede i obezbijediti odrziv i kontinuiran rast drzave zasnovan
na domadoj pameti i tehnologiji", istakao je direktor UdruZenja poslodavaca FBiH

Mladen Pandurevic.

Il BH Engineering weeks odrzat ¢e se od 15. novembra do 15. decembra 2019. godine u
Sarajevu, Mostaru, Banjoj Luci, Biha¢u, Brckom, Zenici i Tuzli pod sloganom: ,,Povezimo

buduénost".

Potpisivanjem sporazuma 17. juna 2019. godine u Sarajevu ozvanien je pocetak saradnje
predstavnika akademske zajednice, poslovne zajednice, studentskih asocijacija i organizacija
civilnog drustva s ciljem uvodenja redovne studentske prakse, ¢ime se Zeli doprinijeti veéem

zaposljavanju kao i ostanku mladih u Bosni i Hercegovini.

Medusektorska saradnja u sticanju prakse dio je projekta nazvanog 'Studentskom praksom
brze do posla' koji provode udruZenja 'Prava za sve' iz Sarajeva i 'Buduc¢nost' Modrica, uz

finansijsku podrsku Evropske unije.



*

Direktorica UdruZenja 'Prava za sve' Diana Sehi¢ kazala je novinarima da se radi o

uspostavljanju tzv. ERSE mreZe (edukacija, reforma, sigurnost, egzistencija), koja

obuhvata sve ono $to je mladim ljudima potrebno.

- Ta mreza uvezuje akademsku zajednicu, poslovnu zajednicu, asocijaciju studenata da

bismo doprinijeli reformi visokog obrazovanja u BiH, u dijelu koji definira provodenje

redovne studentske prakse - naglasila je.

Dodaje da bi ta studentska praksa trebalo da bude zasnovana na dobrim modelima iz

drzava Europske unije, a prilagodena ovdasnjem konceptu, obrazovnom sistemu i

trzistu rada.

Ispred UdruzZenja
poslodavaca FBiH
Sporazum je potpisao
pomocénik  direktora
Zlatan Dedi¢ koji je
precizirao da su
¢lanovi UdruZenja
uglavhom iz realnog
sektora, a danasnjim

sporazumom izrazili su

spremnost da studentima omogude prakti¢an rad. Vjeruje da e tako steci iskustvo i Sto

prije se ukljuciti u proces rada.

—
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Resorna federalna ministrica Elvira Dilberovi¢ smatra da ¢e taj projekt osnaziti
studentsku praksu u Bosni i Hercegovini. Kaze da Ministarstvo pozdravlja tu sponu
izmedu studenata, visokoskolskih institucija i poslodavaca, te poziva da to podrze i

ostali relevantni faktori.

ERSE mreZa trenutno ima 35 ¢lanica (poslodavci, unije poslodavaca) iz Federacije BiH i
RS, akademske zajednice iz oba entiteta, te organizacije civilnog drustva koje se bave

pitanjima mladih.

Moguca saradnja privrednika i inovatora BiH

Direktor UdruZenja poslodavaca FBiH Mladen Pandurevi¢ razgovarao je sa generalnim
sekretarom Asocijacije inovatora BIH Huseinom Hujiéem o mogucnostima saradnje ove dvije
organizacije, buduci da privrednici i inovatori predstavljaju jednu od svijetlih tacaka razvoja

drustva Bosne i Hercegovine.

Asocijacija inovatora BiH nastala je 1994. godine i do sada su njeni ¢lanovi proizveli 370
inovacija i dobili 1.618 priznanja. Asocijacija okuplja ¢lanove iz cijele zemlje, njih 420, od
Velike Kladuse do Trebinja s jedne strane, i od Neuma, preko Posus$ja pa sve do Brckog,

Bijeljine.

UdruZenje medu clanovima ima 19 doktora nauka, nekoliko univerzitetskih asistenata,

profesora, dekana i jednog rektora.

—
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Direktor UPFBIiH na zasjedanju Medunarodne
konferencije rada
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Od 10. do 21. juna u Zenevi se odriavalo 108. zasjedanje Medunarodne konferencije

rada, najviSega tijela odlucivanja Medunarodne organizacije rada.

Vise od 5.000 zastupnika iz cijeloga svijeta raspravljalo je i odlucivalo o kljuénim
pitanjima za rad i radnike, od krsenja konvencija, preko usvajanja standarda o
zlostavljanju i nasilju na radnom mjestu do rasprave o buduénosti MOR-a, koji ove
godine slavi 100 godina rada, i buduénosti rada, Sto je i sredisSnja tema Konferencije i

inicijativa MOR-a.

Na konferenciji je sudjelovao direktor Udruzenja poslodavaca FBiH Mladen Pandurevic.

—
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Medunarodna konferencija rada najvazniji je dogadaj u djelovanju Medunarodne
organizacije rada koja je specijalizirana agencija Ujedinjenih naroda ciji je osnovni
zadatak osiguranje boljih uvjeta rada i polozaja radnika u cijelome svijetu te
dostojanstvenog rada za sve. MOR postavlja medunarodne standarde rada, promice
temeljna prava radnika te prilike za zapoSsljavanje, socijalnu zastitu i jaanje socijalnog

dijaloga.

Specifictnost ove organizacije ogleda se u tripartitnom sistemu, odnosno ukljucenosti
predstavnika vlada, radnika i poslodavaca u djelovanje organizacije kao i njihov utjecaj

na kreiranje medunarodnih standarda rada (konvencija i preporuka).

ILO je osnovan 1919., nakon Prvog svjetskog rata kako bi promicao socijalnu pravdu i

radnicka prava kao nacin za osiguranje globalnog mira.

Kroz pregovore izmedu vlada, sindikata i poslodavaca, ILO je izradio skoro 190
sporazuma i viSe od 200 preporuka o radnickom zakonodavstvu, ukljucujuci konvencije
o pravu na osnhivanje sindikata i konvencije protiv diskriminacije, prisilnog rada te

djecjeg rada.



—

Odrzana sjednica UO Grupacije poslodavaca

ZDK pri UPFBiH

Na sjednici Uo Grupacije
poslodavaca Zenicko-
dobojskog kantona pri
UPFBiH, odrzanoj 20. juna
2019. godine, clanovi su
nakon usvajanja lzvjeStaja o
radu Grupacije za prvih pet
mjeseci 2019. godine,
razgovarali o] izmjeni

zakonskog okvira kojom bi se

omogudilo ucesée predstavnika Grupacije poslodavaca ZKD u nadzornim i upravnim

organima Zavoda za zdravstveno osiguranje ZDK i Zavoda za zaposljavanje ZDK.

Grupacija ¢e traziti od Vlade ZDK da se sprovede zaklju¢ak sa sjednice Ekonomsko-

socijalnog vije¢a ZDK kojim se traZi da predstavnici Grupacije ZDK budu u pomenutim

tijelima, te ée traZiti sastanak sa premijerom Vlade ZDK kako bi se raspravljalo po ovom

pitanju.

Nadalje, Grupacija poslodavaca ZDK ¢e poslati dopise s protestnom notom Vladi FBiH i

Vladi ZDK u kojima ¢ée se traZiti smjena odgovornih lica i najava tuzbe protiv Cesta FBiH

ukoliko se problem tunela Vranduk adekvatno ne rijesi, kao i saopStenje za medije.

Takoder, na sjednici je donesen zaklju¢ak da se redovna godiSnja sjednica Skupstine

Grupacije poslodavaca odrzi u drugoj polovini septembra 2019. godine.

—
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Grupacija poslodavaca ZDP pri UPFBIiH trazi

preispitivanje odgovornosti nadleznih u JP

Cestama FBIH

Grupacija poslodavaca ZDK pri UdruZenju poslodavaca FBiH dostavila je premijeru

Vlade FBiH i premijeru Vlade ZDK dopis u vezi izvodenja radova na rekonstrukciji tunela

Vranduk.

preispitivanje odgovornosti nadleznih u JP Cestama FBiH.

Dopis mozete pogledati OVDIJE.

Naime, na
posljednjoj sjednici
Upravnog odbora
Grupacije

poslodavaca ZDK pri
UPFBiH, odrzanoj 20.
juna 2019. godine,
donesena je odluka
da se uputi dopis u

kojem ce se traziti


http://www.upfbih.ba/uimages/v/Dopis20premijeru20Vlade20FBiH.PDF

~

ESV KS: Subvencije za plin ugradene u Prijedlog
izmjena i dopuna budzeta Kantona

Prijedlog izmjena i dopuna budzZeta Kantona Sarajevo za tekucu godinu razmatran je na

sjednici Ekonomsko-socijalnog vijec¢a za podrucje Kantona Sarajevo.

Iznos predloZzenog rebalansiranog budZeta je milijardu i 55 miliona, a uveéan je za 114
miliona KM koje ¢e biti usmjerene u kapitalne projekte i mjere Vlade koje za cilj imaju

unapredenje kvaliteta Zivota gradana, rekao je ministar finansija KS Amel Kovacevi¢.

"U rebalans budZeta se krenulo iz viSe razloga. Prije svega projekcije prihoda Kantona
koje smo dobili od Ministartsva finansija FBiH su znacajno vece od projiciranih na
pocetku godine, te je

oko 27 miliona KM

sada na raspolaganju : '
. . B | i 1‘\\lt)\\\l{\Jl\;) c‘;‘\x'roxnu\n\m
Vladi KS za dalje ,‘ ‘
¥ n < 2 S

alociranje u zapocete
projekte. Planirana su i
sredstva za projekte
unapredenja javnog

prijevoza i cestovne

infrastrukture kao i
energetske efikasnosti koji ¢e se finansirati iz inostranih zaduzivanja, Sto je jedan od

razloga ovog rebalansa. Cilj nam je da nemamo zastoja u projektima tokom
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gradevinske sezone zbog Cega je ovaj prijedlog rebalansa po hitnoj proceduri upucen

prema Skupstini Kantona Sarajevo", izdvojio je ministar Kovacevié.

lako su u budZetu planirana manja sredstva za infrastrukturu poslovnih zona i podrsku
UdruZenju poslodavaca, obrtnickoj i privrednoj komori, dato je obedanje resornih

ministara da Ce svi projekti koji su spremni za implementaciju biti finansirani.

On je izrazio je oCekivanja da ¢e Prijedlog izmjena i dopuna budZeta KS biti usvojen na

sjednici Skupstine u ponedjeljak naredne sedmice.

Sredstva za subvencije gasa svim korisnicima do kraja ove godine takoder su planirana
ovim Prijedlogom, kao i izmirenje troSkova vansudskih nagodbi iz radno-pravnog

odnosa uposlenih u javnom sektoru, naveo je ministar.

U ime ESV-a, predsjednik Franjo Rener pozdravio je mjere koje je Vlada KS donijela za
prevazilazenje posljedica poskupljenja plina te time ispoStovala i odluke ovog tijela s

prosle sjednice.

Na sjednici je prihvaéen zahtjev UdruZenja poslodavaca Kantona Sarajevo da se u
sredstvima koja su namjenjena za Ministarvo obrazovanja KS otvori stvaka za troSkove

dualnog obrazovanja.



*

Koordinaciono tijelo za parafiskalne namete

KS raspravljalo o izmjenama Zakona o turizmu

KS i Zakona o sumama KS

Na treéem sastanku Koordinacionog tijela za parafiskalne namete KS, odrzanom 18.

juna 2019. godine, ¢lanovi su ponovno razmatrali inicijative UdruZenja poslodavaca KS

za izmjene Zakona o turizmu KS i Zakona o Sumama KS.

Naime, na prethodnim
sastancima  Koordinacionog
tijela razmatrana je Inicijativa
UdruZenja poslodavaca KS za
izmjene Zakona o turizmu
Kantona Sarajevo. U cilju
sainjavanja potpune analize
sa relevantnim podacima
Ministarstvo  privrede KS

dobilo je zaduZenje da prikupi

podatke na osnovu ¢ega su odredene ”sa turizmom neposredno povezane djelatnosti”

i na osnovu Cega je izmjenama i dopunama Pravilnika o djelatnostima obaveznih

¢lanova Turisticke zajednice Kantona Sarajevo iz 2018. godine prosirena lista

djelatnosti obaveznih ¢lanova Turisticke zajednice, kao i da u saradnji sa Turistickom

zajednicom Kantona Sarajevo, a uzimajuci u obzir da ista nije budzetski korisnik, sacini

fiskalnu procjenu izmjena Zakona na budzet Turisticke zajednice te predloZi modele

eventualnog smanjenja stope Clanarine Turistickoj zajednici.

—
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Medutim, Turisticka zajednica Ministarstvu privrede nije dostavila povratne
informacije koliko su pravna lica opterec¢ena u okviru ukupnog iznosa koji se prikuplja
od clanarine, zbog Cega se nije mogla saciniti fiskalna procjena eventualnih izmjena

Zakona.

Predstavnici Ministarstva finansija su na danasSnjem sastanksu konstatovali da ¢e
izmjena ¢lana u kome se rije€ prihod zamjenjuje sa rije¢ju dobit kao porezna osnovica
imati znacajan efekat na prihode Turisticke zajednice, ali zbog nedostatka povratne

informacije od strane Turisticke zajednice nije moguce taj efekat precizno utvrditi.

Clan Koordinacionog tijela ispred UdruZenja poslodavaca KS Zlatan Dedi¢ je inicirao da
se Inicijativa UdruZenja poslodavaca KS proslijedi Vladi na razmatranje i donosenje
konacnog Zakljucka kojim ée zaduziti Turisticku zajednicu da se ukljuci u aktivnosti
izmjene Zakona. Inicijativa UdruZenja poslodavaca osim izmjena osnovice,

podrazumjeva i izmjene vezano za poreske obveznike.

Nadalje, donesen je zakljucak da se prema Vladi KS uputi Inicijativa UdruZenja
poslodavaca KS za izmjenu Zakona o Sumamam KS u kojoj su predloZzene smanjenje
stope naknade za koristenje opste koristenje funkcije Suma sa 0,07 posto na 0,05 posto
ili ukidanje naknade za koriStenje opste korisne funkcije Suma, s ciliem da Vlada KS
odabere jednu od razmatranih opcija i zaduZi Ministarstvo privrede KS da pokrene

proceduru izrade Izmjene | dopune Zakona o Sumama KS.
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Nove clanica UPFBIiH - Udruga
gospodarstvenika Posusje i AHM d.o.0. Lukavac

Na Skupstini Udruge gospodarstvenika Posusje, odrzanoj 19. juna 2019. godine,
donesena je odluka o kolektivnom uclanjenju Udruge u Udruzenje poslodavaca FBiH.

Udruga gospodarstvenika Posusje je slobodna, dobrovoljna, neovisna i nepoliticna
Udruga pravnih osoba iz opéine Posusje, koje ispunjavaju uvjete i prihvacaju prava i
obveze iz Statuta Udruge, utemeljena radi unaprjedenja i ostvarivanja zajednickih

ciljeva, aktivnosti i interesa svojih ¢lanova u razvoju privrede u opcini Posusje.

Clanovi Udruge su ugledna i uspje$na privredna drustva iz opéine Posusje, a u Udruzi je
45 ¢lanova.

Udruga gospodarstvenika PosuSje utemeljena je na utemeljiteljskoj Skupstini dana
29.10.2011. godine.

Vise o Udruzi gospodarstvenika Posusje na linku.

AHM d.o.o. je kompanija Ciji je primarni biznis proizvodnja masina za industriju
kartonskih pakovnja. Shodno tome odjeljak kompanije je posveéen obradi metala sa
konvencijalnim i CNC strojevima za obradu metala. Vodeni iskustvom iz oblasti
proizvodnje masina, AHM razumije zahtjeve drugih kupaca koji imaju potrebu za
masinskim djelovima, te nastoji pruziti najkvalitetnije moguce proizvode. Cjelukupna
proizvodnja je usmjerena na inostrano trziste.

Vise o kompaniji na linku.

—


http://udrugagospodarstvenika.com/
http://www.ahm.ba/
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