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IzvjeStaj o radu UdruZenja poslodavaca za 2020 godinu je izvjestaj za period od 01. januara 2020. godine
do 01. januara 2021. godine.

Izvjestaj je sacinjen na osnovu provedenih aktivnosti i predstavlja pregled realizovanih aktivnosti
Udruzenja poslodavaca u FBiH, odnosno njegovih organa, te sadrzi osnovne rezultate koji su postignuti
tokom protekle godine.

Vazno je napomenuti da aktivnosti u toku protekle godine nisu pratile Program rada, obzirom da zbog
pandemije izazvane virusom COVID-19 nije odrZana redovna SkupSstina UdruZenja poslodavaca FBIH, te
nije bio usvojen Program rada za 2020. godinu.

Pandemija izazvana virusom COVID-19 odvojila nas je od interaktivnog svijeta u kojem smo Zivjeli. U
martu 2020. godine cijeli svijet koji je zaustavljeni je usao u novi nacin funkcionisanja kao $to su obavezna
distanca, Zivot s maskama na licu, te obustavljanje rada brojnih kompanija.

UdruZenje poslodavaca FBIH je i u tim teskim i izazovnim vremenima pokazalo spremnost na brzu
reakciju i fleksibilnost u djelovanju. Na taj nacin, ve¢ krajem marta 2020. godine donesene su odluke
vezane za reorganizaciju poslovanja, te komunikacija i rad u skladu sa epidemioloSkom situacijom.

| NAJZNACAJNIJE AKTIVNOSTI U 2020. GODINI




Godina 2020. bila je izuzetno izazovna godina u kojoj se cijeli svijet, pa tako i BIH suocio s globalnom

pandemijom COVID-19. Uprkos svim izazovima, UdruzZenje poslodavaca FBiH je ipak ostvarilo postignuca
u 2020. godini.

UdruZenje poslodavaca FBiH je ve¢ u prvoj polovini 2020. godine poduzelo brojne aktivnosti u cilju
ublazavanja posljedica pandemije COVID-19.

COVID-19 aktivnosti:

4+ Na inicijativu UdruZenja poslodavaca FBIH formiran Krizni $tab privrednika &iji zadatak je da
aktivno ucestvuje u donosenju mjera koje imaju za cilj ublaziti posljedice pandemije korona virusa
u svijetu;

4 Uspostavljen poseban servis za poslodavce o informacijama o COVID-19, koji je imao za cilj da
u svakom momentu informise poslodavce o naredbama, mjerama donesenim u zemlji, okruzenju
i zemljama EU;

4+ Od strane Kriznog $taba kojeg &ine predstavnici UPFBiH i Privredne komore FBiH sadinjen i Vladi
FBiH dostavljen prijedlog hitnih mjera, koje imaju za cilj ublaziti posljedice pandemije korona
virusa na privredu i radna mjesta;

4+ UPFBiH Vladi FBiH uputilo inicijativu za hitno dono$enje mjera za ublazavanje ekonomskih
posljedica izazvanih virusom COVID-19;

4+ Sacinjen i Vladi FBiH upuéen Prijedlog ekonomskih mjera za ublaZzavanje posljedica pandemije
COVID-19;

4+ Na zahtjev UPFBiH odriana prosirena sjednica Vlade FBiH na temu COVID-19;

4+ Sadinjen i Vladi FBiH upuéen zahtjev za hitno stavljanje van snage Zakona o radu FBiH,
kolektivnih ugovora i regulisanje direktnih poreza i doprinosa;

+ Sacdinjen i Vladi FBiH upucen prijedlog za hitnu izmjenu nacina obra¢una plata, direktnih poreza
i doprinosa;
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Sacinjen i Vladi FBiH i Koordinacionom odboru za stabilizaciju gospodarstva upuéen PRIJEDLOG
MIJERA - Inicijativa za HITNO donoSenja mjera za ublazavanje ekonomskih posljedica izazvanih
CoVID 19;

Sadinjen i Vladi FBiH upuéen Prijedlog za saniranje posljedica pandemije koronavirus;

Sacinjen i Vladi FBiH upucen Prijedlog seta mjera UPFBiH;

Sacinjen i Vladii Savezu samostalnih Sindikata BIH upuéen Prijedlog mjera u cilju o€uvanja radnih
mjesta;

Sadinjen i Koordinacijskom odboru za stabilizaciju gospodarstva i saniranje posljedica pandemije
koronavirusa upucen Prijedlog mjera za tekstilnu industriju;

UPFBiH sacilo prijedlog izmjena i uputilo Federalnom Stabu civilne zastite zahtjev za hitnu
izmjenu naredbi 12-40-6-148-144/20 od 24.04.2020. godine, 12-40-6-148-144-1/20 od
29.04.2020. godine i 12-40-6-148-144-2/20 od 08.05.2020. godine ¢ime se zahtjeva ukidanje
samoizolacije po povratku sa sluzbenih putovanja i stranim drzavljanima koji zbog posla borave
u BiH;

Sacinjen i Vladi FBiH upuden Prijedlog UPFBiH za izmjenu radnog zakonodavstva;

Sacinjene Primjedbe na Zakon o ublazavanju negativnih efekata i u formi amandmana upucene
Vladi FBiH i Parlamentu FBiH;

Sacinjen i Vladi FBiH upucen tekst Zakon o stecaju koji ima za cilj ublazavanja posljedica
pandemije COVID-19;

Sacinjeni Prijedlozi UPFBiH - Amandmani na Zakon o doprinosimai Zakon o porezu na dohodak,
Izmjena Zakona o porezu na dobit i 6 Zakona po skracenoj proceduri - Poticajne mjere za
oc¢uvanje radnih mjesta i upuéen Vladi FBiH, ESV-u, PREDSTAVNICKOM DOMU | DOMU NARODA
PFBIH;

Sa predstavnicima izvrSne i zakonodavne vlasti FBiH i BiH, predstavnicima akademske
zajednice, predstavnicima poslodavaca odrzana video konferencija ,,Nuznost kreiranja novog
seta mjera za saniranje ekonomskih posljedica pandemije koronavirusa®;

Sacinjeni i Vladi FBiH upuceni zakljucci sa video konferencije ,Nuznost kreiranja novog seta
mjera za saniranje ekonomskih posljedica pandemije koronavirusa“;

Sacinjen i Kabinetu premijera upuéen Prijedlog lzmjena Zakona o vije¢u uposlenika;

Sacinjen i Vladi Kantona Sarajevo upuéen Prijedlog Il seta mjera KS;




4+ Sadinjen i Vladi FBIH i Samostalnom Sindikatu BIH upucen prijedlog Privremenog socijalnog

sporazuma sa zahtjevom za potpisivanje od strane Vlade FBiH i Sindikata a kojim ¢e se zabraniti
otpustanje radnika tokom krize;

Sadinjen i Vladi FBiH upudéen Ill set Prijedloga mjera za pomo¢ privredi;

SacCinjena i Federalnom zavodu za zaposljavanje upuéena inicijativu za donoSenje Programa
mjera za ocuvanje radnih mjesta s ciljem oc€uvanja radnih mjesta kod poslodavaca kojima je
zbog pandemije korona virusa (COVID 19) narusena privredna aktivnost;

Udruzenje poslodavaca FBiH je sac€inilo i Upravi za indirektno oporezivanje UIO, Vije¢u ministara
BIH i Koordinacionom tijelu za zastitu i spasavanje BiH uputilo zahtjev za hitno obezbjedivanje
Stampanja markica za evidentiranje brasna i skradivanje roka za stampanje istih;

UPFBiH sacinilo i uputilo zahtjev za donosenje privremene mjere za oslobadanje od pla¢anja
akcize na alkohol koji se koristi za proizvodnju sredstava za dezinfekciju i odrzavanje higijene;
Sacinjenje i u formi amadmana Vladi FBiH i nadleznom ministartvu upuéene Primjedbe na
izmjene i dopune Zakona o radu u kojem su definisana zakonska rjeSenja koja se imaju primijeniti
za vrijeme proglasenja stanja prirodne ili druge nesrece, kao i za vrijeme vanrednog stanja u FBiH;
UdruZenje poslodavaca FBiH uputilo je Vladi Kantona Sarajevo inicijatvu za donosenje Odluke o
izmjenama i dopunama Odluke Vlade KS kojom se obezbjeduju sredstva za isplatu placa za
mart 2020. godine. Pomenutom odlukom Vlade Kantona Sarajevo izostavljeni su privredni
subjekti koji imaju sjediSte u drugim kantonima, a poslovne jedinice u Kantonu Sarajevo, te
Udruzenje poslodavaca FBiH smatra da se Odluka treba izmijeniti na nacin da se i ti privredni
subjekti obuhvate;

UdruZenje poslodavaca Federacije Bosne i Hercegovine je nadleZnim organima i institucija u Bosni
i Hercegovini i FBiH, uputilo zahtjev za donoSenje odgovarajuce odluke s ciljem Sto hitnijeg
pocetka rada privrednih subjekata, uz postivanje svih zdravstvenih i sigurnosnih standarda s
ciljem zastite Zivota i zdravlja gradana i uposlenika kompanija;

UdruZenje je uputilo Ministarstvu prometa i komunikacija FBiH zahtjev za privremenu izmjenu
uslova odrzavanja javnog linijskog prevoza putnika vezano za polazke i stalne linije na nacin da
se stave u stanje ,mirovanja";

Udruzenje poslodavaca FBiH je Ministarstvu finansija FBiH uputilo zahtjev u kojem se trazi da
Ministarstvo izda uputu Poreznoj upravi FBiH da se prilikom utvrdivanja ispunjenosti uslova za
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subvencioniranje doprinosa, iz ukupno evidentiranog prometa putem fiskalnih sistema,

izuzima promet po osnovu prodaje sopstvene (pokretne i nepokretne) imovine;

Udruzenje poslodavaca FBiH je sacinilo primjedbe na Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
radu i u formi amandmana uputilo zastupnicima i delegatima, kao i predsjedavajué¢im oba doba
Parlamenta FBiH;

Sacinjeni i Draganu Coviéu upuéeni prijedlozi UPFBiH za izlazak iz ekonomske krize i poboljsanje
poslovnog ambijenta;

Sadinjene i u formi amandmana Vijeéu ministara upuéene primjedbe na tekst zakona o PDV-u
kojim se, izmedu ostalog, trazi pomjeranje roka za placanje PDV-a sa desetog na posljednji dan u
mjesecu, placanje poreza po naplati fakture za male poreske obaveznike, poveéanje praga za
ulazak u PDV sistem na 100.000 KM;

UdruZenje poslodavaca FBiH uputilo je direktoru Uprave za indirektno oporezivanje BiH Miri
Dzakuli inicijativu za omogucdavanje odgode plac¢anja PDV-a pri uvozu ili njegovog obrocnog
pla¢anja;

Sacinjen i vladama i kriznim Stabovima kantona upuéen zahtjev za hitno rijeSavanje problem
(ne)izdavanja rjeSenja o samoizolaciji i o izolaciji oboljelima od COVID-19;

UPFBiH trazi hitne izmjene ili dodatna pojasnjenja naredbi kriznih Stabova.

SMANJENJE OPTERECENJA POSLODAVACA | SPRECAVANJE NEGATIVNIH EKONOMSKIH POSLJEDICA ZA

POSLODAVCE
+ Na Inicijativu UdruZenja poslodavaca FBiH banke uvele moratorij na otplatu rata kredita za
poslodavce;
4+ Na inicijativu UPFBIH Ministarstvo trgovine FBiH izmijenilo Odluku o mjerama neposredne
kontrole cijena od 16.03.2020 godine na nacin da se marza u prometu roba ogranicila na dan
05.03.2020. godine, te da se ograni¢enje ne odnosi na akcijske proizvode;
+ Na incijativu UdruZenja poslodavaca FBiH Federalni $tab civilne zastite izmjenio Naredbe o

zdravstvenom nadzoru i izolaciji za vozaca vozila u medunarodnom transportu i Naredbe -
Procedure zdrastvenog nadzora svih putnika u medunarodnom prometu na taj nacin




omoguceno je da vozaci, kojima je naloZena izolacija, narednu voZnju mogu obavljati na teritoriji

BiH uz posStovanje svih zahtjeva samoizolacije koje vaZze i za medunarodni transport;

Na zahtjev UdruZenja poslodavaca FBiH ministar komunikacija i prometa BiH Vojin Mitrovi¢ i
ministar sigurnosti BiH Fahrudin Radonci¢ odrzali su sastanak sa ambasadorom Republike
Hrvatske u BiH lvanom Saboli¢éem koji je rezultirao ukidanjem policijske pratnju za kamione
koji dolaze iz BiH. Na taj nacin je ukinuta obaveza formiranja konvoja, te na taj nacin stvoreni
preduslovi i za otvaranje grani¢nog prelaza lzacic;

Zahvaljuci aktivnostima UPFBiH otvoren GP lzaci¢ i olakS§an medunarodni transporta roba;
Zastupnicki dom Parlamentarne Skupstine BiH prihvatio inicijativu UPFBiH za ukidanje obaveze
pla¢anja akcize na denaturirani etil alkohol;

Na zahtjev UPFBIH izmjenjen Pravilnik o registriranju vozila kojim je produZen rok vaZenja
registracije za vozila koja se ne koriste u saobraéaju do prestanka stanja izazvanog pandemijom
korona virusa;

Na inicijativu Udruzenja poslodavaca FBiH pravo na subvencioniranje dijela place prosireno i na
privredne subjekte koji imaju sjediste u drugim kantonima, a poslovne jedinice u KS, odnosno,
za radnike koji su prijavljeni sa mjestom rada na podrucju Kantona Sarajevo;

Na inicijativu UPFBiH Vlada FBiH utvrdila Prijedlog zakona o dopunama Zakona o vijecu
zaposlenika koje se odnose na izuzetke u vreme proglasenaj stanja prirodne nesrece;

Na inicijativu UPFBiH donesena Odluka o prestanku vaZenja Odluke o propisivanju mjera
neposredne kontrole cijena;

UIO podrzao inicijativu UPFBiH za izmjene Zakona o akcizama;

Prihva¢en prijedlog UPFBiH za produZenje trajanja moratorija na kredite u FBiH alkohola
namijenjenog za proizvodnju sredstava za dezinfekciju;

Nakon mnogobrojnih sastanaka, lobiranja i napora predstavnika Udruzenja poslodavaca FBiH,
Zastupnicki dom Parlamenta Federacije BiH usvojio je na sjednici odrzanoj 28. jula Nacrt izmjena
i dopuna Zakona o radu;

Na inicijativu UPFBiH izmijenjena i dopunjena Uredba o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u FBiH;

Na inicijativu UPKS za 50 posto umanjena naknada za opstekorisne funkcije Suma pravnim
subjektima;




Vecina prijedloga UPFBiH inkorporirani u usvojenu Strategiju razvoja FBiH 2021.-2027;

Usvojena vecina prijedloga Udruzenja poslodavaca FBiH na Pravilnik o uvjetima koje moraju
ispunjavati radnici za zastitu na radu, o sadrZaju, nacinu i troskovima polaganja stru¢nog ispita,
Pravilnik o sadrZaju, nacinu i troskovima polaganja struénog ispita radnika koji obavljaju
strucne poslove iz oblasti zastite na radu i Pravilnik o nacinu i uvjetima obavljanja poslova
zasStite na radu kod poslodavca;

Ministarstvo rada i socijalne politike FBiH prihvatilo prijedloge UPFBiH na Nacrt zakona o
reprezentativnosti sindikata i udruzenja poslodavaca i na pravilnike iz oblasti zastite na radu;

U Zakon o racunovodstvu i reviziji usvojena vecina primjedbi UPFBiH;

Na inicijativu UPKS u KS ¢lanarine Turistickoj zajednici smanjene za 50 posto za kalendarsku
2021. godinu;

Na inicijativu UPFBiH izmjenjena Odluka o propisivanju mjera neposredne kontrole cijena;

Na inicijativu UPFBiH, Vlada FBiH usvojila naredbu kojom se dozvoljava prisustvo veéeg broja
osoba u trgovinama;

Usvojen Prijedlog zakona o mirnom rjesavanju radnih sporova;

Na inicijativu UPFBiH produZen roka za privremeno obustavljanje odrZavanja pojedinog
polaska, odnosno povratka, ili reda voznje u FBiH.

Il USLUGE CLANSTVU
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Usluge ¢lanstvu u protekloj godini su se odnosile na pomo¢ ¢lanicama u otklanjanju negativnih posljedica

pandemije COVID 19. U tom smislu ve¢ u martu je uspostavljen poseban servis za poslodavce o

informacijama o COVID 19, koji je imao za cilj da u svakom momentu informiSe poslodavce o naredbama,

mjerama donesenim u BiH, zemljama u okruZenju i zemljama EU.

Pored SERVISA COVID-19 koji se pokazao kao najkorisniji poslodavcima u vremenu ,,stanja prirodne

nesrece” UdruZenje poslodavaca je radilo na uvodenju i drugih usluga u toku 2020 godine:

+
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Pustena u rad web stranica ,pruzanje besplatne pravne pomoéi“. Kroz web aplikaciju
poslodavcima je omoguéeno da na jednom mjestu imaju:

- besplatnu pravnu pomoé na upit

- informacije o novostima u zakonima

- pristup svim zakonima od interesa za poslodavce na svim nivoima vlasti

- sudska praksa

- komentari/analize vaznijih zakona

Pustena u rad web stranica ,Poslovanje bez korupcije“ kroz kojima je ¢lanovima UPFBIH
omoguceno da anonimno prijave korupciju;

pruzanje svakodnevnih informacija putem press clipinga,

putem e-konsultacija ¢clanovima omogucili da direktno daju primjedbe na zakone i podzakonske
akte koji su u proceduri;

pomoc¢ nasim ¢lanicama po pitanju edukacije zaposlenika;

mjesecno izdavali Newsletter;

pripremili tekstove KU za pregovore sa sindikatom u ¢ijoj izradi su poslodavci odnosno clanice
imale direktno ucesce;

besplatno organizovali za nase ¢lanice 4. edukacijska seminara (Siroki Brijeg, Tuzla, Zenica i
Bihac) na temu: ,Uputstvo o dostavljanju podataka iz knjigovodstvenih evidencija elektronskim
putem”;

besplatna radionica za gradevinske kompanije na temu ,Upoznavanje gradevinskih firmi sa
projektom modela energetske efikasnosti“;




4+ Izdali Vodi¢ za samozastupanje za mikro, mala i srednja preduzeca, koji ima za cilj da pomogne

MMSP kod samozastupanja;

4 u okiru usluge pomodéi rjedavanju problema sa institucijama vlasti odrzavali sastanke sa
predstavnicima UIO, PU, nedleznim ministarstvima i drugim institucijama, gdje smo
koordinirali u rjeSavanja problema kompanija iz pojedinih grupacija a koji su od interesa za
cjelokupno ¢lanstvo;

4+ putem e-maila i web stanice redovno informisali o zakonima i podzakonskim aktima koji se
nalaze u proceduri i trazili misljenje ¢lanica;

4 redovno na zahtjev &lanica pruzali besplatnu pravnu pomog;

4 pruzanje struéne pomodi kroz definisanja ciljeva razvoja i istrazivanja trzista.

111 SOCIJALNI DIJALOG




Socijalni dijalog mora se temeljiti na medusobnom uvaZavanju i povjerenju koje se gradi godinama, te

saradnji u dobroj vjeri. UdruZenje poslodavaca Federacije BiH je trajno opredjeljeno za vodenje
socijalnog dijaloga i ubuducée ce raditi na ja¢anju socijalnog dijaloga i izgradnji medusobog povjerenja.

EKONOMSKO-SOCIJALNO VIJECE

Uprkos pandemiji uz postivanje epidemioloskih mjera Ekonomsko-socijalno vije¢e za teritoriju
Federacije BiH u 2020. godini odrzalo je ukupno Sest sjednica i Sest Kolegija ESV-a na kojima je
razmatrano ukupno 35 tacki Dnevnog reda.

REALIZACIJA ZAKLJUCAKA ESV-A

4+ Usagla$en tekst Zakona o izmjenama i dopunama zakona o porezu na dobit koji je usvojen od
strane oba doma Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine i objavljen u ,,SluZzbenim novinama
Federacije BiH", broj 15/20;

4+ Usaglaseni prijedlozi za izmjenu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnhom sektoru u
Federaciji Bosne i Hercegovine, koja je usvojena od strane Vlade i objavljena u ,Sluzbenim
novinama Federacije BiH", broj 9/21;

4 Zaustavljeno dono3enje Uredbi vezanih za zbrinjavanje otpada, odnosno Federalno
ministarstvo okolisa i turizma je postupilo po Zaklju¢ku Ekonomsko-socijalnog vijec¢a i obustavilo
dalje aktivnosti na donosenju predmetnih uredbi, dok se takvi propisi ne donesu i u Republici
Srpskoj;

4+ Usaglasen Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu u koje su ugradene primjedbe
socijalnih partnera;

4 Na osnovu zaklju¢aka ESV-a socijalni partneri usaglasili sporne prijedloge vezano za Nacrt
Zakona o vijecu uposlenika na bilateralnom sastanku sindikata i predstavnika Udruzenja
poslodavaca Federacije BiH;

+ Usaglasena Uredba o metodologiji izra¢una i uskladivanja najnize plaée koja je usvojena od
strane Vlade FBIH i objavljena je u ,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 106/21;

+ Usaglasena Odluka o iznosu najnize plaée za 2022. godine, koja je usvojena od strane Vlade FBiH
i objavljena je u ,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 3/22.




KOLEKTIVNO PREGOVARANIJE

Zbog nekorektnog ponasanja SSSBIH i predsjednika granskih sindikata, te zbog narusavanja
medusobnog povjerenja od strane sindikata, lzvrSni odbor je u prvoj polovini 2020. godine donio
Odluku koju je potvrdio i UO o povlacenju iz socijalnog dijaloga i vodenja pregovora sa sindikatima,
obzirom da u trenutnoj situaciji, izazvanoj ponasanjem sindikata ne bi mogli voditi uspjeSan socijalni
dijalog.

UdruZenje poslodavaca u FBiH sve do ponovnog uspostavljanja dobrih odnosa i povjerenja sa
sindikatom nije ucestvovalo u socijalnom dijalogu i u protekloj 2020. godini obustavilo je sve
aktivnosti za pokretanje inicijativa za vodenje pregovora i zakljucivanje kolektivnih ugovora za koje
je prema Zakonu o radu ovlasteno Udruzenje poslodavaca u FBiH.

Medutim, krajem 2020. godine i pocetkom 2021. godine sindikat je promjenio svoje ponaSanje i
poboljsao saradnju uz uvaZzavanje UdruZenja poslodavaca FBiH, te promijenio nastup u javnosti kao i u

odnosima sa vlasti.

Bez obzira na navedene Cinjenice Udruzenje poslodavaca je tokom 2020 godine radilo na aktivnostima
za jaCanje svijesti kolektivnog pregovarana na nivou grana.

IV SARADNJA SA INSTITUCIJAMA VLASTI | DRUGIM ORGANIZACIJAMA




Tokom protekle 2020. godine UdurZenje posloodavaca u FBiH vedinu svojih aktivnosti usmjerilo na
sprje¢avanje negativnih posljedica izazvanih pandemijom COVID-19. U tom smislu je svoje aktivnosti
usmjerilo na intenziviranje saradnje sa predstavnicima institucija Vlasti.

Najznacajniji sastanci u proteklom periodu:

4 Sastanak ministra vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH sa predstavnicima UdruZenja
poslodavaca FBiH, Vanjskotrgovinske komore BiH, Privredne komore RS, Privredne komore FBiH,
Privredne komore Brcko Distrikta te Unije udruZenja poslodavaca RS, povodom uticaja
koronavirusa na ekonomiju;

4+ Sastanak sa predstavnicima banaka i Agencije za bankarstvo FBiH u vezi sa odgodom plaéanja
rata kredita svim fizickim i pravnim licima koja to zatraze;

4 Odrzan je sastanak Radne grupe za podriku privredi kojem su prisustvovali ministar privrede
USK-a, predstavnik Grupacije poslodavaca USK pri UPFBiH, predsjednik Privredne komore USK-a,
ministar finansija USK-a, direktor Sluzbe za zaposljavanje USK-a, skupstinski zastupnici i dr.;

4 Odrian sastanak predstanika Vlade SBK i drvopreradivackog sektora na temu , uticaj pandemije
Covida-19 na privrednu granu odnosno preradivace i proizvodace drveta i proizvoda od drveta;

4 Predstavnici Udruzenja poslodavaca FBiH i Porezne uprave FBiH su odrzali sastanak u vezi
primjene Zakona o ublazavanju negativnih ekonomskih posljedica;

4 Sastanak predstavnika UPFBiH i Ministarstva finansija FBiH vezano za probleme sa kojima se
poslodavci susrrecu u praksi a u vezi podnosenja zahtjeva za subvenciju doprinosa i prilikom
prikupljanja tenderske dokumentacije;

4 UdruZenje poslodavaca FBiH organizovalo je radni ru¢ak sa predstavnicima velikih kompanija,
na kojem se razgovaralo o buduc¢im pravcima djelovanja UdruZenja poslodavaca, odnosno o
mjerama za ublazavanje ekonomskih posljedica usljed pandemije Covida-19;

+ Delegacija UdruZenja poslodavaca FBiH odrZala sastanak sa predsjednikom HDZ-a BiH Draganom
Coviéem, na kojemm se razgovaralo o izazovima s kojima se poslodavci trenutno suogavaju zbog
novonastalih okolnosti te preprekama koje je neophodno sto prije otkloniti;




Odrzan konsultativni sastanak sa predsjednikom SBB-a Fahrudinom Radonci¢éem o problemima

sa kojima se susreéu poslodavci i uposlenici zbog visemjeseéne pandemije i ogromnih
ekonomskih posljedica koje privreda trpi;

Odrzan sastanak sa zamjenikom predsjedavajuceg Zastupnickog doma Parlamentarne
skupstine BiH Denisom Zvizdi¢em o posljedicama pandemije koronavirusa i o ubrzanju aktivnosti
na donosenju reformskih zakona koji ée poboljsati poslovni ambijent i rasteretiti privredu;
Odrzan sastanak sa €elnicima vodedih politickih stranaka na kojem su predstavnici UdruZzenja
poslodavaca prezentirali prijedlog kratkoroénih i dugoroénih mjera kojima bi trebalo hitno
reagirati na poremedaje izazvane pandemijom korona virusa te ubrzati donosenje reformskih
zakona sa ciljem zadrzavanja radnih mjesta, poboljSanja poslovnog ambijenta i rastereéenja
privrede;

Odrzan sastanak sa c¢lanom Kriznog Staba Federalnog ministarstva zdravstva Goranom
Cerkezom o programu edukacije poslodavaca tokom pandmemije Covida-19;

OdrzZan sastanak sa predstavnicima Svjetske banke i MMF-a o mjera za saniranje ekonomskih
posljedica pandemije koronavirusa koje je predlozilo Udruzenje, na kojem su Sef ureda Svjetske
banke u BiH i rezidentni predstavnik MMF-a u BiH dali punu podrsku inicijativama i predlozima
poslodavaca, te je zakljuéeno da ¢e se nastaviti dijalog s UdruZenjem poslodavaca FBiH s ciljem
uklanjanja sistemskih prepreka s kojima se realni sektor suoéava;

OdrzZan sastanak sa predsjedavajuc¢im ZD PFBiH Mirsadom Zaimovi¢em, na kojem je razgovarano
o setu mjera za ublazavanje posljedica ekonomske krize i izgradnji adekvatnog poslovnog
ambijenta. Posebno je istaknut znacaj usvajanja seta reformskih zakona i inicijativa, a koje je
predloZilo UdruZenje, u Parlamentu Federacije BiH s ciljem rastereéenja privrednog sektora,
oc€uvanja radnih mjesta i povecanja prihoda zaposlenika;

Odrzan sastanak sa Johanom Sattleom, Sefom Delegacije EU u BiH o mjerama za ekonomski
oporavak;

Direktor UdruZzenja poslodavaca odrzao je sastanak sa Klubom zastupnika Nase stranke u PFBiH
na kojem su razgovarali o prijedlozima mjera UdruZenja poslovaca, odnosno o zakonima koje je
potrebno Sto prije usvojiti kako bi BiH Sto prije izasla iz ekonomske krize te kako bi se sacuvala
radna mjesta;
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OdrzZan sastanak predstavnika UPFBiH i USAID o mjerama za saniranje ekonomskih posljedica i

inicijativama UPFBiH;

OdrzZan sastanak sa Premijerom Federacije BiH na kojem su dogovorene mjere za pomo¢ privredi;
Predstavnici UPFBiH odrzali sastanak s direktoricom Vije¢a stranih investitora (FIC) Sanjom
Miovci¢ i generalnim sekretarom Americke trgovacke komore u BiH (AmCham) Nedimom
Hamziéem na temu "Medijska kampanja za unapredenje poslovnog ambijenta”;

Odrzan sastanak sa ministrom i predstavnicima Ministarstva razvoja, poduzetnistva i obrta FBiH
o Nacrtu zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva.;

Odrzan sastanak predstavnika UPFBiH i UPKS o prijedlozima za najefikasnije nacine dobivanja
poticaja od strane Vlade FBiH i kantonalnih vlada za 2021. godinu;

Odrzan sastanak sa predstavnicima ILO-a a u vezi sa saradnjom na projektu za kompanije iz
sektora tekstila, odjece i obuce;

Odrzan sastanak Stru¢nog tijela za izradu Zakona o jedinstvenom postupku izvodenja
inspekcijskog nadzora, Zakona o izmjenama i dopunama zakona o inspekcijama, Zakona o
izmjenama i dopunama zakona o prekrsajima FBiH i ,Zakona o izmjenama i dopunama zakona
0 upravnom postupku;

Odrzan sastanak sa rezidentnim predstavnikom MMF-a o efektima pandemije na privredu;
Odrzan sastanak sa premijerom Edinom Fortom i ministrom Adnanom Deli¢em;

OdrzZan sastanak za implementaciju Vodecih nacela o poslovanju i ljudskim pravima UN;

OdrZan sastanak sa parlamentarcima iz SBK o inicijativi UPFBiH"20+5+6" za donoSenje i izmjenu
zakonskih propisa;

Odrzan sastanak izmedu predsjednika UdruZenja poslodavaca FBiH i predsjednika Uprave
Razvojne banke FBiH o nastavku saradnje intenzivnije upostavljene u 2020. godini izmedu ove
dvije institucije sa fokusom na Garancijski fond, nove kreditno-garantne programe i potencijalne
efekte i ogranicenja koja bi se eventualno mogla pojaviti kod privrednih subjekata;

Direktor UPFBiH prisustvovao sastanku sa americkim izaslanikom Palmerom, na kojem se
razgovaralo o trenutnoj ekonomskoj situaciji i uticaju pandemije na privredu.




V SARADNIJA SA SINDIKATOM

Saradnja sa Savezom samostalnih sindikata BiH se zbog problema u organizacionoj strukturi Sindikata se
uglavnom svodila na saranju sa granskim sindikatima koji su i ¢lanice delegacije sindikata ESV-a.

Kao najznacajnije aktivnosti izdvojili bi:

4 Odrian sastanak delegacije poslodavaca i sindikata o Nacrtu zakona o $trajku;

4+ Sa granskim sindikatima usaglasene odredbe Prednacrta zakona o vijeéu uposlenika;

4 Odrian sastanak rukovodstva Udruzenja poslodavaca FBiH sa predsjednikom Sindikata
metalaca FBIH, Bajrom Melezom i njegovim saradnicima Vahidom Ramiéem i Almirom
Salihovicem, na kojem se razgovaralo o Kolektivnom ugovoru o pravima i obavezama
poslodavaca i radnika za djelatnost proizvodnje i prerade metala u FBiH i minimalnoj pladi;

4 Odrzano nekoliko sastanaka rukovodstva UPFBiH i predsjednika: Sindikata metalaca FBiH,
Samostalnog sindikata Sumarstva, prerade drveta i papira BiH, Sindikata gradevinarstva i
industrije gradevinskog materijala BiH, Samostalnog sindikata radnika hemije i nemetala u
FBiH, Sindikata tekstila, koZe, obuée i gume FBiH na kojim se raspravljalo o Zajednicka platforma
za vodenje socijalnog dijaloga koju je ponudilo Udruzenje poslodavaca FBiH;




VI RAD ORGANA, TIJELA | ORGANIZACIONIH DIJELOVA UDRUZENJA

Rad organa UdruZenja

Rad ogana i tijela UdruZenja odvijao se u skladu sa Statutom i drugim opc¢im aktima UdruZenja. Zbog
pandemije COVID-19 rad organa i tijela se odvijao u skladu sa epidemioloSskom situacijom. Vecina
sjednica i aktivnosti su se odvijale online putem Zoom aplikacije.

Zbog Naredbi i mjera kojim je tokom cijele 2020. godine odredena mjera zabrane okupljanja u
zatvorenom prostoru na odredeni broj UdruZenje poslodavaca FBiH nije bilo u moguénosti odrzati
sjednicu Skupstine obzirom da Skupstinu ¢ine 60 predstavnika. Obzirom da je u protekloj 2020. godini
bila izborna Skupstina, vazno je napomenuti da su mandati trenutnog sastava rukovodstva Skupstine,
¢lanova UQ, ¢lanova 10 i ¢lanova delegaciej ESV-a istekli u 2020. godine, te da postojeci ¢lanovi do
odrzavanja prve naredne Skupstine i dalje obavljaju svoj mandat.

UPFBIH je u protekloj godini odrZzavalo sjednice Upravnog i IzvrSnog odbora u skladu sa epidemioloskom
situacijom. Tom prilikom odrZane su:

4 Dvije regularne sjednice lzvrénog odbora (VI i VIl) na kojoim je raspravljano o 13 tataka Dnevnog
reda;

4 Pet online prosirenih sjednica Upravnog odbora (XXII-XXV) na kojima se raspravljalo o 31 tacki
Dnevnog reda.

Strucna sluzba je blagovremeno uputila pozive i pripremila sve potrebne materijale. Svi zakljucci sa
sjednica su realizirani.

Rad Pravnog i Ekonomskog savjeta UPFBIH

Pored sjednica Upravnog odbora u toku 2020. godine intenziviran je rad Pravnog i Ekonomskog Savjeta
UPFBiH.




U toku 2020. odrzano je nekoliko sjednica Pravnog i Ekonomskog savjeta na kojima se raspravljalo o:
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Misljenju Federalnog ministarstva finansija u vezi sa primjenom Zakona o racunovodstvu i reviziji,
Problemu zabrane uvoza proizvoda koji sadrie sastojke Zivotinjskog porijekla, namijenjenih
ljudskoj konzumaciji kao i proizvoda za ishranu kuénih ljubimaca;

Informaciji o donoSenju novog Zakona o akcizama BiH;

Prijedlogu Zakona o izmjenama Zakona o poreznoj upravi FBiH;

Zakonu o jedinstvenom postupku izvodenja inspekcijskog nadzora,

Zakonu o izmjenama i dopunama zakona o inspekcijama,

Zakonu o izmjenama i dopunama zakona o prekrsajima FBiH

Zakonu o izmjenama i dopunama zakona o upravnom postupku;

Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o hrani BIH;

Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o kontroli cijena;

Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o untrasnjopj trgovini;

Zakonu o cestovnom prijevozu FBiH.

Grupacije po osnovu djelatnosti i teritorijalnom nivou

Aktivnosti Udruzenja poslodavaca FBiH na poticaju razvoja granskih udruzenja u protekloj godini je bila

znacdajno smanjena.

Najznacajnije aktivnosti u protekloj godini su:

*

*
*
*

Odrzana Skupstina Grupacije poslodavaca USK na kojoj su izabrani novi organi i tijela Grupacije
na mandat od 4. godine;

Delegirani predstavnici UPFBiH - Grupacije poslodavaca USK u rad ESV-a za USK;

Jedan sastanak UO Grupacije poslodavaca za djelatnost trgovine;

Sest sjednica UO Grupacije polsodavaca ZDK.




+

Redovni sastanci UO Udruzenja poslodavaca Kantona Sarajevo:

XIV sjednica, odrzana 13.02.2020. - 7 ta¢aka Dnevnog reda

Prva vanredna sjednica, odrzana 17.03.2020. - 3 tacke Dnevnog reda
XV sjednica, odrzana 23.04.2020. - 4 tacke Dnevnog reda

XVl sjednica, odrzana 23.07.2020. - 5 ta¢aka Dnevnog reda

XVII sjednica, odrzana 01.09.2020. - 4 tacke Dnevnog reda

XVIII sjednica, odrzana 22.10.2020. - 4 tacke Dnevnog reda

XIX sjednica , odrZzana 16.12.2020. - 7 tacaka Dnevnog reda
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Najznacajnije aktivhosti koje su poduzimale Grupacije UPFBiH su:

+
+

Sacinjen i Vladi KS upucen set mjera za rasterecenje privrede;

Na incijativu UPKS donesen Zakon o dopunama zakona o ublazavanju negativnih ekonomskih
posljedica i ustedama u KS;

Na inicijativu Grupacije poslodavaca USK pri UPFBiH donijet Pravilnik o raspodjeli sredstava
namjenjenih za subvencioniranje naknada poslovnim subjektima Grada Bihaca;

Sacinjen i Vladi Kantona Sarajevo upucen Prijedlog Il seta mjera KS;

Grupacije poslodavaca USK pri Udruzenju poslodavaca FBiH odrzan sastanak sa poslodavcima
iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma, na kojem se razgovaralo o mjerama kojim bi barem dijelom
bile ublazene posljedice pandemije;

Udruzenje poslodavaca Kantona Sarajevo i Ured za borbu protiv korupcije i upravljanje
kvalitetom dogovorili saradnju u borbi protiv korupcije;

Odrzan je sastanak premijera Vlade KS, ministrice za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice, ministra finansija, ministra privrede i predstavnika UdruZenja poslodavaca KS na
kojem se razgovaralo o aktivnostima o provedbi ,Korona zakona" i programa kratkorocnih,
srednjorocnih i dugoro¢nih mjera u KS, kao i zbog otpocinjanja druge faze podrske privrede u KS;
Sacinjena i Vladi Kantona Sarajevo upucena inicijativa za donosenje Odluke o izmjenama i
dopunama Odluke Vlade KS kojom se obezbjeduju sredstva za isplatu pla¢a za mart 2020.
godine. Pomenutom odlukom Vlade Kantona Sarajevo izostavljeni su privredni subjekti koji imaju




sjediste u drugim kantonima, a poslovne jedinice u Kantonu Sarajevo, te UdruZenje poslodavaca

FBiH smatra da se Odluka treba izmijeniti na nacin da se i ti privredni subjekti obuhvate;

4 UPKS uputilo zahtjev za refundiranje naknade place i doprinosa za vrijeme bolovanja i izolacije
izazvane virusom COVID-19;

4 UPKS uputilo zahtjev za uskladivanje Zakona o komunalnim djelatnostima i Odluke Vlade KS o
cijeni komunalnih usluga iz segmenta zajednicke komunalne potrosnje;

4 UdruZenje poslodavaca KS dostavilo je Vladi KS prijedlog mjera za pomo¢ privrednim subjektima
i obrtnicima u KS;

4+ Predstavnici UdruZenja poslodavaca KS ucestvovali na vanrednoj sjednici Vlade Kantona
Sarajevo na temu: donosenje hitnih mjera za smanjenje posljedica na privredu KS.

VIl UNAPRJEDENJE KADROVSKIH, MATERIJALNIH, RESURSNIH | POSLOVNIH KAPACITETA

Tokom 2020. godine aktivnosti na unapredenju materijalnih, resursnih i poslovnih kapaciteta u
organizacionim djelovima Udruzenje posodavaca Federacije je znacajno smanjena zbog uticaja
pandemije COVID-19.

U protekloj godini osoba u uredu u Bihacu je zatraZila sporazumni raskid Ugovora, a angaZovanoj osobi
u Zenici je istekao Ugovor. Zbog negativnih posljedica pandemije COVID 19 Udruzenje polsodavaca u
toku 2020 nije angaZovalo nove osobe za rad u uredima u Bihadu i Zenici.

Prostor je i dalje kao i prethodnih godina limitirajuéi faktor zbog kojeg se ne mogu uvoditi novi servisi
kao Sto su edukacija ¢lanstva i dr. te su s tim u vezi nastavljeni pregovori za prostorno prosirenje.




VIII NOVE CLANICE

Tokom protekle godine uprkos pandemiji COVID-19 Udruzenju je pristupilo oko 20 novih ¢lanica i
istovremeno UdruzZenje su napustile dvije pojedinacne ¢lanice. Vazno je napomenuti da su sve nove
Clanice pristupile UdruZenju na vlastiti zahtjev $to pokazuje da su poslodavci prepoznali rad UdruZenja

poslodavaca FBiH.

Pojedinacne:
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IX ODNOSI SA JAVNOSCU

UPFBiH je u protekloj godini kontinuirano radilo na poboljSanju imidZza u javnosti i posebnu paznju

posvetilo javnoj prezentaciji svojih dostignuca i uspjeha, sto je i jedan od kljucnih ciljeva UPFBiH.

Najznacajnije aktivnosti u toku protekle godine:

4+ Uspostavljen poseban servis za poslodavce o informacijama o COVID 19, koji je imao za
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cilj da u svakom momentu informiSe poslodavce o naredbama, mjerama donesenim u

zemlji, okruzenju i zemljama EU;

Svakodnevno dostavljanje Press clipping;

Mjesecno izdanje Newsletter;

Svakodnevno smo putem web stranice i drustvenih mreza informisali ¢lanstvo i javnost o

aktivnostima UdruZenja;

Kroz Projekat ,,Moj proizvod” omogucilo se da se viSe od 50 ¢lanica UPFBiH besplatno
reklamira u Dnevnom listu;

Organizacija 9 PRESS Konferencija:

v

v
v

UPFBiH i JP EPBiH: Zajednickim aktivnostima do povoljnijih cijena i kvalitetnijeg
snabdijevanja elektricnom energijom privrednih subjekata

U Tuzli otvoren Ured Udruzenja poslodavaca FBiH

UPFBIH trazi od Vlade FBiH da se Sto prije izjasni o zakonskim rjeSenjima
dostavljenim u okviru ,Inicijative 20+5+6“

UO UPFBiH: Uvaziti primjedbe poslodavaca na Prednacrt zakona o PDV-u kojeg je
predlozila UIO BiH

Konferencija o , Inicijativi 2045+6“: NiZim stopama doprinosa do veéih plaéa u
realnom sektoru u FBiH

Upravni odbor UdruZzenja poslodavaca FBiH od Vlade FBiH traZi garancije za
smanjenje stopa doprinosa i ukupnog rasterecenja privrede u narednim godinama
Sastanak predstavnika UPFBiH sa Covicem: Rastereéenje privrede mora biti
prioritet izvrSne i zakonodavne vlasti

U Bihacu otvoren ured Grupacije poslodavaca USK pri Udruzenju poslodavaca FBiH
UPFBiH: DERK treba odbiti zahtjeve Elektroprijenosa BiH i NOS-a za povedanje
tarifa za prenosnu mrezarinu




Saopstenja za javnost

Saopcenja za javnost:

U okviru aktuelne drustveno-politicke situacije, Udruzenje poslodavaca FBiH je u proteklog godini
upucivanjem saopéenja za javnost blagovremeno reagovalo na probleme njenih ¢lanica, ali i u korist Sire
drustvene zajednice. Saopcenja su medijski dobro popracena i na tradicionalnim medijima, kao i na
online portalima, sto pokazuje veliku zainteresovanost medija za aktivnosti UPFBiH.

Upucena su sljedeéa saopcenja:

- Zastupnicki dom odobrio inicijativu Udruzenja poslodavaca FBiH

- UPFBIiH zastupnicima Zastupnickog doma Parlamenta FBiH: Prilikom glasanja o zakonima koje
smo predlozili ostavite po strani pojedinacne, stranacke i ideoloske interese

- Nakon 2,5 godine od podnosenja inicijative UPFBIH: Reklama mozZe i na stakleni dio zadnjih vrata
privrednih vozila

- UPFBIiH sa predstavnicima strukovnih sindikata: Zajednickim naporima do boljih uvjeta za rad
poslodavaca i radnika

- UPFBIiH i JP EPBiH: Zajedni¢kim aktivnostima do povoljnijih cijena i kvalitetnijeg snabdijevanja
elektri¢cnom energijom privrednih subjekata

- Odluka Federalne vlade o poskupljenju gasa je udar na privredu i gradane FBiH

- Potrebno je da vlasti u BiH daju apsolutni prioritet rjeSavanju nagomilanih problema u drustvu i
ekonomiji

- UPFBiH: Od Uprave BH-Gas o¢ekujemo rjesenja za efikasno, kontinuirano, finansijski racionalno
snabdijevanje gasom

- UdruZenje poslodavaca FBiH odrzalo sjednicu UO i ponovilo zahtjeve Vladi FBiH

- U Tuzli otvoren Ured UdruZenja poslodavaca FBiH

- SDP BiH ¢ée podrzati sva dobra zakonska rjesenja koja je predlozZilo UdruZenje poslodavaca FBiH

- UPFBIiH pozdravlja obnovu socijalnog dijaloga u FBiH

- UPFBIH trazi od Vlade FBiH da se Sto prije izjasni o zakonskim rjeSenjima dostavljenim u okviru
,Inicijative 20+5+6“

- Sastanak u Vladi FBiH: Obnovljen dijalog poslodavaca i sindikata

- UPFBIiH: Poslodavci protiv Prednacrta Zakona o PDV-u kojeg je predlozila UIO BIH




UO UPFBIiH: Uvaziti primjedbe poslodavaca na Prednacrt zakona o PDV-u kojeg je predloZila UIO
BiH

UO UPFBIiH: Poslodavci ¢e tuziti JP Ceste FBiH zbog Steta izazvanih rekonstrukcijom tunela
Vranduk

UPFBiH i Vecernji list organiziraju poslovnu konferenciju privrednika i vladinog sektora o
,Inicijativi 20+5+6“

Konferencija o ,Inicijativi 20+5+6“: NiZim stopama doprinosa do vecih plac¢a u realnom sektoru u
FBiH

Samostalni sindikat radnika rudnika FBiH podrzao Inicijativu 20+5+6 UPFBiH

Sindikat hemije i nemetala FBiH podrzZao Inicijativu ,20+5+6“ UPFBiH

Poslodavci traZe da izvrSna i zakonodavna vlast konacno reaguju na inicijativu UPFBiH 20+5+6 i
rasterete realni sector

Upravni odbor Udruzenja poslodavaca FBiH od Vlade FBiH traZzi garancije za smanjenje stopa
doprinosa i ukupnog rastereéenja privrede u narednim godinama

Sastanak predstavnika UPFBiH sa Coviéem: Rastereéenje privrede mora biti prioritet izvrine i
zakonodavne vlasti

U Gorazdu odrzana prva radionica o pravima i obavezama poslodavaca u postupku inspekcijskog
nadzora

UPFBiH: Zasto inspekcija prednost daje represivnom u odnosu na preventivno djelovanje?

U Bihacu otvoren ured Grupacije poslodavaca USK pri Udruzenju poslodavaca FBiH

UPFBiH: Novcane kazne za poslodavce 50 posto nize, ako se plate u roku od osam dana

Zalba kao pravni lijek u zastiti prava i pravnih interesa u postupku inspekcijskog nadzora
UdruZenje poslodavaca FBiH i Federalni zavod za statistiku zajedno ¢e raditi na pojednostavljenju
procedura prikupljanja statistickih podataka

UPFBiH preporuke poslodavcima: Ne &ekajte ponudu ugovora, nego inicirajte pregovore sa
isporuciocima elektri¢ne energije

UPFBiH radionica: Poslodavci prvi put imaju pravo na naknadu Stete zbog neopravdanog
kaznjavanja

Udruzenje poslodavaca FBiH pozdravlja potpisivanje Sporazuma o radu ESV-a FBiH i obnovu
socijalnog dijaloga

Zalaganjem UPFBiH nece doci do znacajnog povedanja cijena elektri¢ne energije za privredu
UPFBIH radionica: Sta sve mora sadrzavati prekr$ajni nalog?




Poslodavci iz FBiH i RS-a razgovarali o unapredenju poslovnog ambijenta

Do novog zakona o PDV-u u saradnji sa udruZenjima poslodavaca FBiH i RS-a

UPFBiH poziva DERK da odbije zahtjeve za povecdanje tarife za mrezarinu i tarife za rad NOSBiH
UPFBiH: DERK treba odbiti zahtjeve Elektroprijenosa BiH i NOS-a za povecanje tarifa za prenosnu
mrezarinu

X OKRUGLI STOLOVI, EDUKACIJE | KONFERENCIJE

Tokom protekle 2020 godine UdruZenje poslodavaca u FBiH je organizovalo brojene okrugle stolove,

seminare i konferencije od kojih bi izdvojili sljedece:

Edukacijsko-konsultativni sastnak predstavnika JP Elektroprivreda BiH sa poslodavcima sa
podrucja SBK s ciljem predstavljanja osnovnih informacije o trziSnom snabdijevanju elektricnom
energijom i aktuelnim trendovima na trzistu

Edukacijsko-konsultativni sastnak predstavnika JP Elektroprivreda BiH sa poslodavcima sa
podruéja HNK s ciljem predstavljanja osnovnih informacije o trZziSnom snabdijevanju elektricnom
energijom i aktuelnim trendovima na trzistu

Edukacijsko-konsultativni sastnak predstavnika JP Elektroprivreda BiH sa poslodavcima sa
podru¢ja Tuzlanskog kantona s ciljem predstavljanja osnovnih informacije o trziSnom
snabdijevanju elektricnom energijom i aktuelnim trendovima na trzistu
Edukacijsko-konsultativni sastnak predstavnika JP Elektroprivreda BiH sa poslodavcima sa
podrucja BPK s ciljem predstavljanja osnovnih informacije o trziSnom snabdijevanju elektricnom
energijom i aktuelnim trendovima na trzistu

Edukacijsko-konsultativni sastnak predstavnika JP Elektroprivreda BiH sa poslodavcima sa
podrucja USK s ciljem predstavljanja osnovnih informacije o trZziSnom snabdijevanju elektric(nom
energijom i aktuelnim trendovima na trzistu

Edukacijsko-konsultativni sastnak predstavnika JP Elektroprivreda BiH sa poslodavcima sa
podrucja Sarajevskog kantona s ciljem predstavljanja osnovnih informacije o trziShom
snabdijevanju elektricnom energijom i aktuelnim trendovima na trzistu

Promocija Projekta ,,Moj proizvod" i panel diskusija , Kuda ide privredni sektor BiH? Problemi i
rieSenja" - Sarajevo

Poslovna konferencija o ,,Inicijativi 20+5+6“




- Radionica o inspekcijskom nadzoru - Gorazde

- Radionica o inspekcijskom nadzoru — Biha¢

- Radionica o inspekcijskom nadzoru — Tuzla

- Promocija Projekta “Moj proizvod” i panel diskusija "Rastereéenje privrednog sektora i
poboljsanje privrednog ambijenta u BiH; Inicijativa 20+5+6; Digitalizacija bh. drustva" - Mostar

- Radionica o inspekcijskom nadzoru — Tesanj
- Radionica o inspekcijskom nadzoru — Zenica
- Radionica o inspekcijskom nadzoru — Sarajevo

UdruZenje poslodavaca u FBiH je takoder ucestvovalo na brojnim dogadajima kao sto su:

- Konferencija ,Razvoj preduzeda - nastavak i ubrzanje reformi“

- PrviWoman in Leadership Summit SEE 2019

- Konferencija "Studentskom praksom brze do posla”

- 7. Forum civilnog drustva Zapadnog Balkana

- Konferencija "U¢inak brzorastucih kompanija na bh. ekonomiju”

- Investicijska konferencija i poslovni forum Europske banke za obnovu i razvoj (EBRD)
- Javna rasprava o elektri¢noj energiji

- Zasjedanje Medunarodne konferencije rada

- Razgovor sa Sefom Delegacije EU u BiH

- Godisnji sastanak Medunarodne organizacije rada za Europu i Centralu Aziju
- ”Najbolji u privredi TK — Kristal soli 2018”

- Gospodarski forum Opéine Zepce

- Euro-mediteranski samiti ekonomskih i socijalnih vijeéa i sli¢nih institucija

- Diskusija "Kako unaprijediti odrzivost migracija u BiH"

- BH sedmica inZenjerstva

- FIA promovisala 13 knjiga pregleda finansijskih pokazatelja u FBiH




XI PROJEKTI

Uprkos vanrednim okolnostima koje je izazvala pandemija COVID-19 stru¢na sluzba UPFBiH je obavljala
aktivnosti po projektima i uestvovala na on-line dogadajima koji su organizovani u okviru Projekata.

Udruzenje poslodavaca FBiH je u protekloj godini u potpunosti uspjesno realiziralo 1 projekat i pocelo
realizaciju 3 projekta koji ¢e se nastaviti realizirati i u narednoj 2021. godini.

4 Projekat ,Poslovanje bez korupcije”

Donator: USAID

UdruZenju poslodavaca FBiH odobren je projekat "Poslovanje bez korupcije" koji se realizira u okviru
krovnog projekta ,Podrska gradanima u borbi protiv korupcije", a koji provode Centri civilnih inicijativa
(ccl), kao glavni implementator, te Transparency International BiH (TIBiH) i Centar za razvoj medija i
analize (CRMA) kao partneri na projektu, a podrzan je od strane Americke agencije za medunarodni
razvoj (USAID). lj projekta "Poslovanje bez korupcije" je doprinijeti smanjenju prostora za koruptivne
radnje nosilaca izvrSne i zakonodavne vlasti, kao i izlozenosti poslodavaca korupciji kako bi se stvorili
preduslovi za fer trziSnu utakmicu i poboljSanje poslovnog ambijenta u bh. drustvu, kroz iniciranje
izmjene postojeée legislative koja potice korupciju, uspostavu javnih registara, uspostavljanje web
platforme za prijavu korupcije i besplatnu pravnu pomoé. Projekat traje 18 mjeseci i zavrSava se u
februaru 2022.

4+ Projekat ,,Struéno osposobljavanje i obuka mladih i Zena u drvnoj industriji“

Donator: USAID

Udruzenje poslodavaca FBiH je krajem oktobra 2020. godine zapocelo implementaciju projekta "Stru¢no
osposobljavanje i zaposljavanje mladih i Zena u drvnoj industriji” u okviru USAID WHAM projekta.
Projekta je trajao 4 mjeseca i uspjesno je implementiran. Kroz projekat je profesionalno osposobljeno 40
nezaposlenih mladih i Zena za pozicije tapetara i modelara koja su deficitarna u drvnoj industriji, te
osigurano zaposlenje kod poznatog poslodavca za za ukupno 26. polaznika koji su uspjesno zavrse
tromjesecni proces obuke.




4+ Projekat ,,Obuka mladih i Zena u drvnoj industriji“

Donator: Zavod za zaposljavanje FBiH

Federalni Zavod za zaposljavanje je finansijski potpomogao obuku mladih i Zena u drvnoj industriji, a koju
je provodilo UdruZenje poslodavaca FBiH u saradnji sa tri kompanije; WoodTeam doo, Fen doo i Nobil
doo. Tokom realizacije projekta kroz kantonalne biroe rada omogucena je obuka i osoposobljavanje 40
nezaposlenih osoba.

4 Projekat ,,Obuka mladih i Zena u tekstilnoj industriji“

Donator: Zavod za zaposljavanje FBiH

UdruZenje poslodavaca FBiH je, uz finansijsku podrsku FZZZ, uspjesSno zapocelo realizaciju Projekta
,Obuka mladih i Zena u tekstilnoj industriji“. U saradnji sa tri kantonalna biroa i Sest kompanija iz oblasti
tekstilne industrije vrsi se obuka za krojaca/Sivaca i montaZera u proizvodnji obude. Polaznici tj.
nezaposlene osobe ¢e tokom tri mjeseca obuke savladati sve potrebne proizvodne tehnike uz pomoé
mentora, te nakon zavrsetka projekta e vise od 70% osposobljenih polaznika biti zaposleno.

XiIl MEDUNARODNA SARADNIJA

USAID

Svjetska banka

MMF

Evropska Komisija

IFC

ILO

Friedrich-Ebert-Stiftung

GlZ

Saradnja sa poslodavackim udruzenjima u okruZzenju i zemljama EU.
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X1l IZDAVASTVO

<+ Vodi¢ za samozastupanje za mikro, mala i srednja preduzeéa u FBiH
+ Mjesecni Newsletter magazin (12 online publikacija).

Sarajevo, septembar 2022. godine

UPRAVNI ODBOR UPFBIH




