Na osnovu c¢lana 16. Statuta UdruZenja poslodavaca u Federaciji BiH,

Skupstina

UdruZenja poslodavaca u FBiH, na svojoj XllI sjednici odrZanoj u Sarajevu, dana 26.
marta 2013. godine donijela je:

ODLUKU

O VISINI CLANARINE U UDRUZENJU POSLODAVACA U FBiH

Clanovi UdruZenja poslodavaca u FBiH,

Clan 1.

placaju

mjesecnu

¢lanarinu UdruZenju

poslodavaca u FBiH (U daljem tekstu: UPFBIH) po slijededoj skali:

a.pravno lice koje ima od
b.pravno lice koje ima od
c.pravno lice koje ima od
d.pravno lice koje ima od
e.pravno lice koje ima od
f.pravno lice koje ima od
g.pravno lice koje ima od

1 do 5 zaposlenih

6 do 20 zaposlenih

21 do 50 zaposlenih

51 do 1000 zaposlenih
1001 do 2000 zaposlenih
2001 do 3000 zaposlenih
3001 i viSe zaposlenih

20,00 KM pausano

30,00 KM pausalno

1,50 KM x broj zaposlenih
1,00 KM x broj zaposlenih
0.66 KM x broj zaposlenih
0,50 KM x broj zaposlenih
0,33 KM x broj zaposlenih

Ukoliko se prilikom obrac¢una ¢lanarine utvrdi da je za pravna lica iz jedne grupe
obradunata ¢lanarina niZza od maksimalnog iznosa ¢lanarine koju plaéaju pravna lica iz
prethodne grupe, ¢lanice ée placdati ¢lanarinu u maksimalnom iznosu koju placaju ¢lanice

iz prethodne grupe.

Clan 2.

Kolektivni ¢lanovi UPFBIH, placaju ¢lanarinu UPFBIH, obracunatu prema ukupnom broju
zaposlenih, primjenjujudi degresivnu skalu iz ¢lana 1. ove Odluke.

Ukoliko UPFBiH ne raspolaZze tacnim podacima o broju zaposlenih iz stava 1. ovog ¢lana,
tada se visina ¢lanarine utvrduje u dogovoru sa kolektivnim ¢lanom, polazedi od kriterija
njegovog znacaja i finasijskih mogucénosti.



Clan 3.

Pravna lica Ciji su predstavnici izabrani u ESV-a za podrucje kantona, FBiH, BiH, placaju
dodatnu godisnju ¢lanarinu u pausalnom iznosu od 1.000,00 KM.

Ukoliko jedno pravno lice ima svoje predstavnike na vise nivoa ESV-a, iznos ¢lanarine iz
prethodnog stava uvecava se za 50%.

Iznos ¢lanarine iz stava 1. ovog ¢lana isplaéuje se do 05. u mjesecu koji slijedi mjesecu u
kojem je predstavnik pravnog lica izabran na funkciju ili poeo da efektivho obavlja
funkciju.

Clan 4.

Clanarine iz stava 1. prethodnog ¢lana uplacuje se na Ziro-ra¢un UPFBIH u pravilu u
cijelosti, do 5-oga u sljede¢em mjesecu za prethodni mjesec na bazi fakture.

Clan 5.

Clanicama se moze omoguditi, na njihov zahtjev, da uplatu ¢lanarine vrie u mjeseénim,
dvomjeseénim, tromjesecnim, cetvoromjesecnim ili Sestomjesecnim ratama.

Clan 6.

Clanarina iz prethodnog ¢lana, se uplacuje do 05-og u prvom mijesecu kojim pocinje
period za koji se placa ¢lanarina.
Clan 7.

Ovlasc¢uje se Upravni odbor UPFBiH, da u sluéaju globalne ekonomske krize, krize u
pojedinoj djelatnosti ili problema u pojedinaénoj kompaniji ¢lanici, moZze svojom
odlukom odobriti popust na godisnju ¢lanarinu za sve c¢lanice, €lanice iz jedne grupacije
ili pojedinu ¢lanicu, ali ne vise od 35% od iznosa utvrdenog ovom Odlukom.

Odluka iz prethodnog stava donosi se na osnovu obrazloZzenog zahtjeva ¢lanica.

Clan 8.
Ovlascuje se Upravni odbor UPFBiH, da na prijedlog Direktora, moze donijeti Odluku o
smanjivanju iznosa godisnje ¢lanarine za sve Clanice ali najviSe do 10%, ukoliko stepen

naplate ¢lanarine za tekuc¢u godinu omogucava pokrivanje troskova rada Udruzenija.

Smanjenje iz prethodnog stava odnosi se na sljede¢u kalendarsku godinu i ne odnosi se
na ¢lanice kojima je vec¢ izvrSeno smanjivanje ¢lanarine po bilo kojem drugom osnovu.



Clan 9.

Za sprovodenje ove Odluke zaduZuje se direktor UPFBIH, a za nadzor sprovodenja
Upravni odbor UPFBIH.

Direktor UPFBiH obavezan je da UO UPFBIH podnosi izvjestaj o stepenu naplate
¢lanarine najmanje 4 puta godisnje.

Clan 10.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja na Skupstini UPFBIH, a primjenjivace se
od 01.01.2014. godine.

U Sarajevu, 26.03.2013.godine
Br. protokola: PREDSJEDNIK SKUPSTINE



